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6 ركائز أساسية لتكون محاسب 
ناجح

يقصــد بالشــهادات العلميــة شــهادة الجامعــة الدراســية والتي 

ــة التســجيل  ــد تعلمــت ودرســت كيفي ــا تكــون ق مــن خلاله

ــواد  ــن الم ــر م ــى الكث ــاً ع ــت ايض ــا ً وتعرف ــب نظري والتبوي

ومحاســبات  والرياضيــة  المحاســبية  المــواد  مــن  العلميــة 

آاليه إصدار النقود في الاقتصاد 

الاسلامي 

المطلب الاول: ضوابط الإصدار النقدي في النظام الإسلامي
وم�ستدامة  وحيوية  هامة  التشريع الاسلامي  ضوابط  وضع  لقد 
تعمل على ضبط الاصدار النقدي وحمايته وجعلة اداة هامة من 

ادوات النهوض الاقتصادي ومن �أبرز هذه الضوابط ما يلي: 

القوائم المالية بإستخدام

 النسب
عندمــا أنهيــت دراســتى بالجامعــة كان حلــم حيــاتى أن 

أصبــح مثــل ذلــك الرجــل الــذى يظهــر دومــاً فى نــرة 

ــع  ــا يتحــدث مذي ــاً عندم ــار ، كنــت أجلــس مترقب الأخب

النــرة الاقتصاديــة عــن أخبــار البورصــات العالميــة 
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04

المحتويات

يتمثل مفهوم الاهمية النسبية فيما يلي :-

ــن  ــاً إذا كان م ــدراً هام ــة ق ــبية المعروف ــة المحاس ــوم الاهمي ــر مفه يعت

المحتمــل أن يــؤدي إلى تغيــر أو التأثــر عــى التقديــر الشــخصي للشــخص 

كفــاءة لرفــع  الخطــر  وتحليــل  النســبية  الاهميــة   مدخــل 
جعــة ا لمر ا

مجلــة  قدمــت   الماضيــة  الســنوات  وخــال  الأرقــام  بلغــة 
المفيــدة  الموضوعــات  مــن  العــدد   ، العربــي  المحاســب 
مــن  2,504,420  أكثــر  الحصيلــة  كانــت  للمحاســلين  حيــث 
طلــب زيــارة علــى الموقــع شــهريا ، أكثــر مــن 2,770 مقــال 
تحميــل  ألــف   120 مــن  وأزيــد   ، شــهري  عــدد   40  ، علمــي  
العربــي  المحاســب  مجلــة  مجلتنــا  مــن  الســابقة   للأعــداد 
، المجلــة العلميــة التــي نطمــح أن تكــون الاولــى بالوطــن 
ــر مــن الخدمــات  ــة قدمــت عــدد كثي ــي ، كمــا أن المجل العرب

منهــا 
نســعى دائمــً لتقديــم خدمات تُســاعد المحاســبين بالوطن 
أولاً  المحاســبية  المعلومــات  علــى  الحصــول  فــي  العربــي 

بــأول ، مــن خدماتنــا 
•  خدمــة واتســاب المحاســب العربــي خدمــة تعليميــة 
ثقافيــة مجانيــة تعنــي نشــر وتعزيــز معلوماتــك المحاســبية 

تحتــوي علــى اكثــر مــن 5000  عضــو 
العربــي-  المحاســب  مجلــة  مــع    " إتعلــم   " خدمــة     •
 ( والمعاهــد   الجامعــات  لطلبــة  مقدمــة  خدمــة  وهــي 
قســم الجامعــات والمعاهــد  " خدمــات إســتذكار الــدروس 

) والمعاهــد  الجامعــات  لطلبــة  والواجبــات 
•   خدمــة  " إســأل "  مجلــة المحاســب العربــي والتــي مــن 
الــرد والاجابــة علــى أستفســارات القــراء وزوار  خالهــا يتــم 

المجلــة الكــرام 
•  خدمــة  " كل يــوم معلومــة "  هــذه خدمــة مــن خالهــا 
معلومــات  يوميــة  شــبة  او  يوميــة  معلومــات  نشــر  بيتــم 

محاســبية إقتصاديــة ماليــة تنميــة بشــرية ... الــخ
•   خدمــة وظفنــي شــكراً خدمــة التوظيــف المجانيــة عــن 

طريــق المدونــة التوظيفيــة بالمجلــة 
مــن  ســيمكننا  ذلــك  مــن  وأكثــر  الخدمــات  هــذه  كل 
خــال  مــن  كان  أينمــا  العربــي  المحاســب  إلــى  الوصــول 
طرحنــا الجيــد وكذلــك مــن خــال القنــوات الخاصــة بالمجلــة 
ــد العــون لهــم ، ويُمكــن الآن  ــم ي ســنكون مؤهليــن لتقدي
للمحاســبين والمهتميــن بعلــم المحاســبة الاســتفادة مــن 

والمحاضــرات المجانيــة  الــدروس  مجموعــة 
}   حيث تهدف هذه الخدمات  إلى الوصول 

بالمحاسب العربي إلى أرفع الدرجات {
جهــود  علــى  العربــي  المحاســب  مجلــة  خدمــات  وتعتمــد 
وقتهــم  مــن  يهبــون  الذيــن  المتطوعيــن  مــن  فريــق 
نشــر  علــى  للحــرص  الكثيــر  الشــيء  ومالهــم  وجهدهــم 

. العربــي  المحاســب  وتنويــر  والمعرفــة  العلــم 
مــازال القــادم أعظــم، ومــازال الفريــق يكبـــــــر ويكبــر معــه 
الأمــل ويقتــرب معــه الحلــم، ولذلــك، ومــن أجــل الاســتمرار 
لنهضــة  بالتأســيس  هدفهــا  وبلــوغ  رســالتها  أداء  فــي 
علميــة عربيــة شــاملة، يرجــى التكــرم بمتابعتنــا مــن خــال 

. المجانيــة  التعليميــة  قنواتنــا 

وائـــل مــــــــراد 
مؤسس ورئيس تحرير المجلة 

06

    تتغــر التكاليــف المتغــرة مــع تغــر وقــت النشــاط فمثــا تكاليــف 

الكهربــاء، والإيجــار تتغــر بنــاء عــى الطاقــة الإنتاجيــة، أمــا الاختــاف 

بــن التكاليــف الثابتــه والمتغــرة فهــو صعــب نوعــا مــا حيــث لا يوجــد 

التكاليف المتغيرة

06

 توجــد في معظــم دول العــالم تريعــات ضريبيــة تحــدد بشــكل 

تفصيــلي العنــاصر المحــددة للربــح الجبــائي و توقيــت إدراجهــا، 

مدى تاثر تطبيق المعاير الدولية عى النظام الضريبي

09

يقصــد بالشــهادات العلميــة شــهادة الجامعــة الدراســية والتــي 

ــجيل  ــة التس ــت كيفي ــت ودرس ــد تعلم ــون ق ــا تك ــن خلاله م

والتبويــب نظريــا ً وتعرفــت ايضــاً عــى الكثــر مــن المــواد 

العلميــة مــن المــواد المحاســبية والرياضيــة ومحاســبات التكاليــف 

6 ركائز أساسية لتكون محاسب ناجح

10

تمــر المشــاريع الصغــرة عنــد تأسيســها بعــدة أطــوار، وتختلــف 

أشــكال التمويــل فيهــا حســب الطــور الــذي تمــر فيــه:

تمويل المشروعات الصغيرة والمتناهية في الصغر

11

إذا مــا وقــع المراجــع الخارجــي تحــت طائلــة المســئولية المدنيــة 

فإنــه يصبــح مســئولا عــن تعويــض مــن قــد يلحــق بالعميــل مــن 

المسئولية المدنية للمراجع الخارجي

12

المطلب الاول: ضوابط الإصدار النقدي في النظام الإسلامي
على  تعمل  وم�ستدامة  وحيوية  هامة  التشريع الاسلامي  ضوابط  وضع  لقد 
النهوض  ادوات  من  هامة  اداة  وجعلة  وحمايته  النقدي  الاصدار  ضبط 

اليه إصدار النقود في الاقتصاد الاسامي

16

يعطــي كل طلــب فتــح اعتــماد مســتندي رقــماً مسلســلاً يعتــر 

ــه  ــة بخصوص ــلات المتبادل ــع المراس ــه في جمي ــاص ب ــع الخ المرج

ــة جهــه أخــرى ويعــد لهــذا الغــرض  ــل وأي مــع المراســل والعمي

دليل تعليمات النواحي العلمية لاعتمادات المستندية

19

• الناجحون هم القادرون على تجاوز الماضي 
يوسف   / للدكتور  الكويتية  الجرائد  احدى  من      

قالو عن النحاج

20

  يعنــي مبــدأ الإفصــاح الكامــل أن تكــون القوائــم الماليــة شــاملة 

ــر الصــادق, والتــي تمكــن  عــى كافــة المعلومــات اللازمــة للتعب

مــن عطــاء مســتخدمي هــذه القوائــم صــورة واضحــة صحيحــة 

الافصاح الكامل في القوائم المالية

22

ــح  ــاتى أن أصب ــم حي ــة كان حل ــت دراســتى بالجامع ــا أنهي عندم

مثــل ذلــك الرجــل الــذى يظهــر دومــاً فى نــرة الأخبــار ، كنــت 

ــة عــن  ــاً عندمــا يتحــدث مذيــع النــرة الاقتصادي أجلــس مترقب

القوائم المالية بإستخدام النسب

24

وتنقســم  للمحاســبة،  النهــائي  المنتــج  هــي  الماليــة  لتقاريــر 

ــة. ــر عام ــة  وتقاري ــر خاص ــمين، تقاري ــة إلى قس ــر المالي التقاري

التقاريــر الخاصــة : هــي التقاريــر التــي يتــم إعدادهــا اســتجابة 

تحليل التقارير المالية
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مدخل الاهمية النسبية وتحليل الخطر لرفع 

كفاءة المراجعة 

قلم / وائل مراد

مؤسس ورئيس تحرير مجلة المحاسب العربس

الأهمية النسبية : 

يتمثل مفهوم الاهمية النسبية فيما يلي :-

يعتــر مفهــوم الاهميــة المحاســبية المعروفــة قــدراً هامــاً 

إذا كان مــن المحتمــل أن يــؤدي إلى تغيــر أو التأثــر عــى 

ــد  ــذي يعتم ــادي وال ــخص الع ــخصي للش ــر الش التقدي

عــى ذلــك القــدر عنــد إتخــاذ قــرار مــا وذلــك في ضــوء 

الظــروف المحيطــة .

صعوبة تطبيق مفهوم الاهمية النسبية في المراجعة 

1- تعــدد مســتخدمي القوائــم الماليــة ومــن ثــم ضرورة 

أن يأخــذ المراجــع في إعتبــارة كل مــا يعتــر هامــاً لانــواع 

مختلفــة مــن المســتخدمين وقراراتهــم المختلفــة .

2- الاهميــة النســبية مفهــوم نســبي وليــس مطلقــاً 

فالقــدر الــذي يعتــر هامــا لركــة صغــرة الحجــم قــد لا 

ــرة . ــك لركــة كب يكــون كذل

3- لم تصــدر المجامــع والمنظــمات المهنيــة مــؤشراً محــدد 

تتعلــق بتطبيــق الاهميــة لنســبية في المراجعــة .

بالاهميــة  يتعلــق  فيــما  ودورة  المراجــع  مســئولية 

لنســبية ا

ــت  ــا إذا كان ــد م ــن تحدي ــئولاً ع ــع مس ــر المراج • يعت

القوائــم ككل محرفــة تحريفــاً هامــاً أم لا .

ــاً فعــى المراجــع  ــاً أو حوهري • وإذا وجــد تحريفــاً هام

مســئولية إخطــار الادارة عمليــة بذلــك التحريــف للقيــام 

بالتصويــب والتعديــل في القوائــم الماليــة .

فعــى  بذلــك  والقيــام  العمــل  ادارة  رفضــت  وإذا   •

ــل  ــاً ب ــراً نظيف ــدر تقري ــة الايص ــذه الحال ــع في ه المراج

عليــه إصــدار تقريــر ســلبي أو عكــي ) أو تقريــر خــالي 

ــرأي  ــن ال م

خطوات تطبيق الاهمية النسبية في المراجعة .

تتمثل خطوات تطبيق الاهمية النسبية فيما يلي:-

1- تحديد التقدير الاولي للاهمية النسبية .

2- تخصيــص التقديــر الاولي للاهميــة النســبية بــين 

. الحســابات 

3- تقدير مقدار التحريف الكلي في كل حساب .

4- تقدير مقدار التحريف النهائي في القوائم المالية .

5- مقارنــة مقــدار التحريــف النهــائي في القوائــم الماليــة 

بالتقديــر الاولي للاهميــة النســبية 

ــما  ــم تنفيذه ــة يت ــوات الاولى والثاني ــظ أن الخط ويلاح

خــلال مرحلــة تخطيــط عمليــة المراجعــة وتمــم الخطــوة 

ــا  ــة ، أم ــة المراجع ــذ عملي ــة تنفي ــلال مرحل ــة خ الثالث

الخطــوات الرابعــة والخامســة فيتــم التنفيــذ في نهائيــة 

عمليــة المراجعــة بالتحديــد في مرحلــة التقييــم الناتجــة 

ــر . لاصــدار التقري

التقدر الاولي للاهمية النسبية 

ــة تحديــد  ــة النســبية بمثاب ــر الاولي للاهمي يعتــر التقدي

ــم  ــد يوجــد في القوائ ــذي ق ــف ال الحــد الاقــى للتحري

ــك  ــادي وبذل ــرارات المســتثمر الع ــر في ق ــة ولا يؤث المالي

ــذي  ــدار ال ــن المق ــة واحــدة ع ــة نقدي ــل بقيم ــة يق فإن

ــاً  ــرة المراجــع هام يعت

ومــن الافضــل للمراجــع أن يقــرر المراحــل الاوليــة 

لعمليــة المراجعــة المقــدار الــكلي والنهــائي للتحريــف في 

ــل  ــن تعدي ــاً  ، ويمك ــر هام ــذي يعت ــة ال ــم المالي القوائ

هــذا المقــدار خــلال تنفيــذ عمليــة المراجعــى بالزيــادة 

أو النقصــان إذا ظهــر أو تبــين للمراجــع معلومــات 

العميــل ويســمى المقــدار الجديــد »  جديــدة عــن 

التقديــر المعــدل للأهميــة النســبية » 

العوامــل المختلفــة التــي تؤثــر في تحديــد التقديــر الاولي 

للاهميــة النســبية 

1- حجــم اعــمال المنشــاة مقاســاً بإجــمالي الايــرادات او 

الاصــول أو صــافي الدخــل يؤثــر في هــذا التحديــد طرديــاً 

وذلــك لأن الاهميــة النســبية مفهــوم نســبي ولي مطلــق 

.

2- الاس المســتخدمة لتحديــد المقــدار الــذي يعتــر هامــا 

والتــي قــد تكــون 

ــة  ــة للســنة الجاري ــل الضريب     1-2 : صــافي الدخــل قب

ــد عــن 10% مــن  ــلاً إذا كان مقــدار التحريــف يرزي فمث

ــن %5  ــل ع ــاً وإذا ق ــف هام ــر تحري هــذا الاســاس يعت

يعتــر تحريفــاً غــر هامــاً وإذا كان بــين 5% و 10% فــإن 

الامــر يحتــاج إلى مزيــد مــن التقديــر الشــخصي لتحديــد 

أهميتــه .

2-2 : متوســط الدخــل قبــل الضريبــة عــن مــدة ثــلاث 

ــج هــذا الاســاس  ــة وينت ــابقة للســنة الجاري ســنوات س

ــة  ــنة الجاري ــب للس ــل الضرائ ــل قب ــافي الدخ إذا كان ص

ــاد . ــراً جــداً بخــلاف المعت صغــراً او كب

ــة أو  3-2 : إجــمالي الاصــول او إجــمالي الاصــول المتداول

ــة ويلاحــظ أن النســب مــع هــذا الاســاس تكــون  الثابت

ــتقة  ــد مش ــبة قواع ــذه النس ــر ه ــين 3% إلى 6% وتعت ب

ــة . ــن الممارســة العملي م

3- هنــاك مجموعــة أخــرة مــن العوامــل النوعيــة ) 

ــبيل  ــلي س ــة ( فع ــل كمي ــن عوام ــبق م ــا س ــلاف م خ

المثــال يكــون التحريــف هامــا ًمؤثــر بغــض النظــر عــن 

مقــدارة إذا : -

1-3 : تعلــق التحريــف بغــش وليــس بخطــأ غــر متعمــد 

.

ــن  ــح م ــاه الارب ــر إتج ــف إلى تغي 2-3 : إذا أرت التحري

ــس   . ــق خســارة والعك ــدي إلى تحقي تصاع

تقدير مقدار التحريف الكلي 

حيــث ان المراجــع يســخدم اســلوب العينــات بــدلا مــن 

ــفة في  ــأ المكتش ــإن الاخط ــامل ف ــص الش ــلوب الفح أس

العينــة مســتخدم التقديــر التحريــف الــكلي في المجتمــع 

وذلــك وفقــاً للمعادلــة الاتيــة 

صافي التحريف في العينة ÷ القيمة الدفترية للعينة 

تحليل 

- صــافي التحريــف في العينــة ) الفــرق بــين القيمــة قــب 

المراجعــة وبعــد المراجعــة للعينــة محــل الفحــص (

ــة  ــة للعين ــة الدفتري ــة ) القيم ــة للعين ــة الدفتري - القيم

ــع  ــالي لمجتم ــز الم ــة المرك ــر في قائم ــما تظه ــة ك المراجع

ــالي ( ــز الم ــة المرك ــر في قائم ــما تظه ــة ك المراجع

ــف  ــدار التحري ــة مق ــى مقارن ــة ع ــج المترتب ــم النتائ أه

النهــائي في القوائــم الماليــة بالتقديــر الاولي للاهميــة 

ــبية النس

• إذا كان المقــدار أكــر مــن التقديــر الاولي للاهميــة 

النســبية يرفــض المراجــع الخارجــي القوائــم الماليــة 

بإعتبارهــا محرفــة تحريفــاً هامــاً ومؤثــراً .

• وإذا لم تقم الادارة بتصويب الاخطاء

المكتشــفة لتخفيــض التحريــف الــكلي النهــائي في القوائــم 

ــإن المراجــع  ــر ف ــل مــن التقدي ــح أق ــث يصب ــة بحي المالي

يجــب أن يصــدر تقريــراً ســلبياً .

مدخل تحليل الخطر لرفع كفاءة وفعالية المراجعة .

ــوان تفهــم  ــار المراجعــة المــري يقــم 315 بعن بــين معي

ــه  ــم مخاطــر التحريــف الهــام ، أن المنشــاة وبيئتهموتقيي

ينبغــي عــى المراجــع الخارجــي تفهــم المنشــاة وبئتهــا بمــا 

في ذلــك نظــام الرقابــة الداخليــة بدرجــة كافيــة لتحديــد 

ــة  ــر في مراجع ــام والمؤث ــف اله ــر التحري ــم مخاط وتقيي

القوائــم الماليــة 

  AICPA وقــد عــرف معهــد المحاســبين القانــوني الامريــي

ــر  ــا : المخاط ــة بانه ــر المراجع ــم 47 مخاط ــار رق في معي

الناتجــة عــن فشــل المراجــع – دون أن يــدري في تعديــل 

رأيــه بشــكل ملائــم بخصــوص قوائــم ماليــة بهــا أخطــاء 

جوهريــة .

مخاطر المراجعة 

ــة  ــم المالي ــليم في القوائ ــي الس ــرأي غ ــداء ال ــمال إب إحت

محــل الفحــص وذلــك بســبب فشــل المراجــع في إكتشــاف 

ــم  ــك القوائ ــد في تل ــد تزج ــي ق ــة الت ــاء الجوهري الاخط

التــي يبــدئ رأيــه فيهــا .

إحتــمال إبــداء المراجــع رأي غــر متحفــظ في   -

ــري . ــأ جوه ــى خط ــوي ع ــي تحت ــة والت ــم المالي القوائ

ويلاحــظ أن المعهــد الامريــي للمحاســبين   •

ــد  ــر عن ــر المخاط ــى ضرورة تقدي ــد ع ــد اك ــين ق القانوي

التخطيــط للمراجعــة بحيــث بــين أنــه يجــب عــى 

المراجــع أن يخطــط لعمليــة المراجعــة بحيــث تكــون 

مخاطــر المراجعــة عنــد ادنى حــد ممكــن مناســب لابــدا 

رأي ســليم في القوائــم الماليــة وقــد يتــم تقديــر المخاطــر 

بصــورة كميــة أو غــر كميــة .

ــداء  ــوم المراجــع بإب ــأن يق ــر المراجعــة ب • وتقــي معاي

الــرأي في القوائــم الماليــة كوحــدة واحــدة غــر أنــه عنــد 

تحديــده لمســتوى المخاطــر فإنــة يقــوم بذلــك عــى 

ــة  ــم المالي ــاصر القوائ ــن عن ــر م ــتوى كل عن مس

بمعنــى أن يقــوم بتحديــد مســتوى المخاطــر الــذي يتعلــق 

بــكل رصيــد مــن أرصــدة الحســابات الــواردة في القوائــم 

الماليــة أو الــذي يتعلــق بــكل نــوع مــن المعامــلات .

ــة  ــراءات المراجع ــد إج ــن تحدي ــن م ــى يتمك ــك حت وذل

مــن  نــوع  كل  أو  رصيــد  كل  مــن  للتحقــق  اللازمــة 

ــم  ــرأ ي في القوائ ــداء ال المعامــلات بطريقــة تكمــن في إب

ــن  ــض م ــتوى منخف ــد مس ــدة عن ــدة واح ــة كوح المالي

المخاطــر .

ــص إلى أن مخاطــر المراجعــة يمكــن  إذن مــما ســبق نخل

ــا في :- ان نعرفه

• إحتــمال إبــداء رأي غــر ســليم في القوائــم الماليــة 

محــل الفحــص وذلــك بســبب فشــل المراجــع في إكتشــاف 

ــم  ــك القوائ ــي قــد توجــد في تل ــة والت الاخطــاء الجوهري

ــه فيهــا . ــي يبــدي رأي الت

ــمال  ــا إحت • كــما يمكــن تعريــف مخاطــر المراجعــة بأنه

ــوي  ــة تحت ــم مالي ــرأي متحفــظ في قوائ ــداء المراجــع ل إب

عــى خطــأ جوهــري .

مخاطــر المراجعــة النهــائي أو كــما تســمى أحيانــاً مخاطــر 

المراجعــة المقبولــة .

هي 

1- قيــاس لكيفيــة أســتعداد المراجــع لقبــول إحتــمال أن 

ــة  ــم تحريــف جوهــري بعــد إنتهــاء عملي يكــون بالقوائ

المراجعــة والوصــول إلى غــر متحفــظ .

2- وعندمــا يقــرر المراجــع مخاطــر المراجعــة عنــد أقــل 

مســتوى مقبــول للخطــر يعنــي أن المراجــع يرغــب في انــه 

يكــون أكــر تأكيــداً مــن ان القوائــم الماليــة غــر محرفــة 

جوهــراً .

ويلاحــظ أن تأكيــدات المراجعــة تكــون محكمــة ) متممــة 

ــر المراجعة  ( لمخاط

مثــلاً : و كانــت مخاطــر المراجعــة المقبولــة 2% فــإن 

ذلــك يعنــي أن التأكيــد في المراجعــة 98% وكلاهــما تفيــد 

ــى  ــس المعن بنف

ــة  ــام للمراجع ــر الع ــف الخط ــن تعري ــبق يمك ــما س وم

بأنــه : فشــل المراجــع إكتشــاف الاخطــا الجوهريــه التــي 

تحتويهــا القوائــم الماليــة ومــن ثــم الخكــم الخاطــئ 

ــا  ــة أو أنه ــا ســليمة عــى غــر الحقيق ــر أنه ــا فيذك عليه

ــوهة أو  ــا مش ــئ أنه ــو خاط ــى نح ــر ع ــليمة إذا أظه س

ــة . محرف

ويتكون هذا الخطر من ثلاثة أخطار فرعيين وهي 

1- الخطر الحتمي ) المتلازم (

2- خطر الرقابة 

3- خطر الاكتشاف 

• الخطــر الحتمــي : هــو الــذي ينشــأ مــن طبيعــة 

. لمراجعــة  محــل  العنــر 

• خطــر الرقابــة : هــو الخطــر النابــع عــن ضعــف الرقابــة 

ــة بالركة . الداخلي

• خطــر الاكتشــاف : وهــو يتعلــق بمــدى فاعليــة إجــراء 

المراجعــة في إكتشــاف الاخطــار .

ويتضمن خطر الاكتشاف عنرين هما 

الاول : مخاطر المراجعة التحليلية .

الثاني : مخاطر المراجعة التفصيلية 

نموذج خطر المراجعة لاغراض التقييم 

ــر  ــي X  خط ــر الحتم ــق = الخط ــة المحق ــر المراجع خط

ــق ــاف المحق ــر الاكتش ــق ÷ خط ــة المحق المراجع

نموذج خطر المراجعة لاغراض التخطيط 

نمــوذج خطــر الكراجعــة هــو نمــوذج يعكــس   -

العلاقــات بــين كل مــن خطــر المراجعــة المقبــول والخطــر 

الحتمــي ) المتأصــل ( وخطــر الرقابــة وخطــر الاكتشــاف 

المخطــط 

خطــر الاكتشــاف المخطــط = خطــر المراجعــة المقبــول ÷ 

الخطــر الحتمــي لخطــر الرقابــة 

ــرة  ــم تقدي ــد ت ــط ق ــاف المخط ــر الاكتش ــإذا كان خط ف

ــالاتي  ــام ب ــتطيع القي ــع يس ــإن المراج ــة ف ــة مرتفع بدرج

ييإخذ أحجام العينات  صفر   -1

يســتطيع تأديــة إجــراءات المراجعــة بنــاء   -2

الماليــة  القوائــم  إعــداد  الانتظــار  دون  الســند  عــى 

يســتكيع المراجــع إختيــار إجــراءات مراجعــة   -3

تكاليــف   ( أقــل  حجيــة  ذات  الاثبــات  ادلــة  توفــر 

 ) منخفضــة 

أمــا إذا كان خطــر الاكتشــاف المخطــط قــد تــم تقديــرة 

بدرجــة منخفضــة فغــن المراجــع يســتطيع القيــام بــالاتي 

يأخذ حجم العينات كبرة   -1

ــراءات  ــم إج ــة معظ ــع تأدي ــتطيع المراج يس  -2

الماليــة  القوائــم  إعــداد  بعــد  المراجعــة 

يســتطيع المراجــع إختيــار إجــراءات مارجعــة   -3

موفــرة أدلــة الاثبــات ذات حجيــة عاليــة ) تكاليــف 

 ) مرتفعــة 

ــة ومســتوى  ــين مســتوى خطــر الرقاب ــط المراجــع ب ويرب

الخطــر الحتمــي واللــذان لا يتحكــم فيهــا مســتوى خطــر 

الاكتشــاف ولاذي يتحكــم فيــخ عــن طريــق توســيع 

ــة . ــض خطــر المراجع ــم تخفي ــن ث ــة وم حجــم العين

ــة  ــن محصل ــون م ــائي يتك ــة النه ــر المراجع ــا أن خط وبم

الاخطــار الثلاثــة التــي تــؤدي إليــه وهــي خطــر الرقابــة 

ــإن وخطــر الاكتشــاف والخطــر الحتمــي ف

ــة   ــائي ÷   الخطــر الرقاب خطــر الاكتشــاف = الخطــر النه

X  خطــر الحتمــي

ويجــب أن يحــدد المراجــع الخطــر النهــائي في نســبة 

ــة  ــتوى الثق ــو مس ــبة ه ــل النس ــث أن مكم ــرة حي صغ

ــة وتــتراوح  ــم المالي ــذي يصــدرة عــى القوائ في الحكــم ال

ــتوى  ــب مس ــادة ويحس ــين 5 – 10 % ع ــبة ب ــذه النس ه

ــر . ــل المخاط ــى تحم ــه ع ــع وقدرت ــظ المراج تخف
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مدى تأثر تطبيق المعاير المحاسبية الدولية عى 

النظام الضريبي
سعيداني محمد السعيد 

استاذ مساعد ا-   جامعة غرداية  - الجزائر 

saidanimouha@gmail.com

تمهيد :

   توجــد في معظــم دول العــالم تريعــات ضريبيــة 

للربــح  المحــددة  العنــاصر  تفصيــلي  بشــكل  تحــدد 

ــر  ــا، رغــم وجــود تشــابه كب ــت إدراجه ــائي و توقي الجب

بــين الممارســات المحاســبية المطابقــة للمعايــر المحاســبية 

ــين  ــر و ب ــك المعاي ــى تل ــي تتبن ــدول الت ــة في ال الدولي

ــد  ــة تحدي ــدول في عملي ــة لهــذه ال التريعــات الضريبي

الربــح الجبــائي الخاضــع و توقيــت الاعــتراف بالإيــرادات 

ــض  ــد بع ــل توج ــه بالمقاب ــر أن ــة، غ ــاء الضريبي و الأعب

الاختلافــات بينهــما، و بنــاءا عــى هــذه التفاوتــات بــين 

القواعــد المحاســبية و القواعــد الضريبيــة يتــم محاســبة 

ــد  ــة لتحدي ــات الزمني ــك الفروق ــة لتل ــب المؤجل الضرائ

العبــئ الضريبــي، لإظهــار الصــورة الصادقــة و الحقيقيــة 

ــالي.  ــا الم ــة و أدائه ــة للمؤسس ــة المالي للوضعي

      و في هــذا الصــدد ســنتناول الضرائــب عــى النتيجــة 

وفــق المعايــر المحاســبة الدوليــةو ذلــك بتنــاول المعيــار 

المحاســبي الــدولي رقــم 12

ــبية  ــر المحاس ــق المعاي ــة وف ــى النتيج ــب ع 1-  الضرائ

ــة.  الدولي

      منــذ 1979 قامــت IASC بنــر المعيــار المحاســبي 

عــى  الضرائــب  بمحاســبة  المتعلــق   IAS12 الــدولي 

النتيجــة و قــد بــدأ تطبيقــه في جانفــي 1981، و قــد تــم 

تجديــده في ســنة 1996 و في ســنة 2000، هــذا التعديــل 

ــا ورد في الفقــرة 1-134  ــه م ــذي اســتوحى من الأخــر ال

مــن القــرار المــؤرخ في 26 جويليــة 2008 المنظــم لقواعــد 

التقييــم و المحاســبة للنظــام المحاســبي المــالي.

1-1 تقديم المعيار المحاسبي رقم 12

لدراســة هــذا المعيــار يجــب شرح أهــم التعاريــف 

ــان  ــية و تبي ــه الرئيس ــى أهداف ــرف ع ــيةو التع الأساس

ــذي يغطيــه المعيــار.   المجــال ال

1-1-1 هدف المعيار المحاسبي الدولي رقم 12:

ــب  ــم 12 »ضرائ ــدولي رق ــبي ال ــار المحاس ــدف المعي يه

عــى النتيجــة« إلى شرح و توضيــح المعالجــة المحاســبية 

ــة  ــح كيفي ــد يوض ــة ، و بالتحدي ــى النتيج ــب ع للضرائ

ــع  ــتحقة الدف ــدار الضريبةالمس ــاب مق ــد و احتس تحدي

ــما  ــة، ك ــة المؤجل ــدار الضريب ــة و مق ــترة الحالي ــن الف ع

ــين النتيجــة  ــات ب ــع الاختلاف ــل م ــة التعام يوضــح كيفي

المحاســبية المعــدة وفقــا لمعايــر المحاســبة و الإبــلاغ 

المــالي الدوليــة، و النتيجــة الخاضعــة للضريبــة، و يعالــج 

المؤقتــة  الاختلافــات  و  الدائمــة  الاختلافــات  المعيــار 

ــما1.  بينه

1-1-2مجال تطبيق المعيار المحاسبي الدولي رقم 12

عــى  المحاســبةعنضرائب  في  المعيــار  هــذا  يطبــق 

النتيجــة و تشــمل جميــع الضرائــب المحليــة و الأجنبيــة 

المفروضــة عــى الأربــاح الخاضعــة للضريبــة2، كــما 

ــب المســتحقة عــى  ــل الضرائ ــب أخــرى مث تضــم ضرائ

المشــاريع  و  التابعــة  الفــروع  و  الحليفــة  الــركات 

المشــتركة عنــد القيــام بتوزيــع الأربــاح3.

لا يغطي هذا المعيار4:

ــار  ــج في المعي ــة )تعال ــح الحكومي ــن المن ــبة ع - المحاس

ــن  ــاح ع ــة و الإفص ــح الحكومي ــبة المن ــم 20 »محاس رق

المســاعدات الحكوميــة«(؛

- الحســومات الضريبيــة لتشــجيع الاســتثمار، إلا أنــه 

ــي  ــة الت ــات المؤقت ــن الفروق ــبة ع ــع المحاس ــل م يتعام

ــح و الحســومات  ــل هــذه المن ــر عــن مث يمكــن أن تظه

ــة. الضريبي

1-2-3  التعريفات و المصطلحات الواردة في المعيار:

  ســنورد في هــذا الفــرع أهــم التعاريــف المأخــوذة مــن 

ــى  ــب ع ــدولي » IAS 12« الضرائ ــبي ال ــار المحاس المعي

النتيجــة.

)Résultat fiscal( النتيجة الجبائية -

تمثــل صــافي الربــح أو الخســارة المعــدة وفقــا لمتطلبــات 

ــغ  ــذا المبل ــل ه ــة ، و يمث ــة المحلي ــات الضريبي التريع

ــة  ــدار الضريب ــاب مق ــتخدم لاحتس ــذي يس ــاس ال الأس

ــة5. ــإدارة الجبائي ــداد ل ــة الس الواجب

)Résultat comptable( النتيجة المحاسبية -

 تمثــل صــافي الربــح ) أو الخســارة( و المعــدة وفقــا 

لمعايــر المحاســبة و الإبــلاغ المــالي الدوليــة و ذلــك قبــل 

ــة 6. ــه للضريب إخضاع

)Impôt exigibles( الضريبة المستحقة -

 IAS12 ــار ــن المعي ــرة 05 م ــب الفق ــا حس ــم تعريفه ت

بأنهــا مبلــغ الضريبــة الواجــب الســداد لــإدارة الجبائيــة 

) أو المبلــغ الواجــب اســترداده مــن الســلطات الضريبية( 

ــاء  ــب بن ــذي يحتس ــة ، و ال ــترة الحالي ــاح الف ــى أرب ع

عــى الدخــل الخاضــع للضريبــة للفــترة الجاريــة .

)Impôt différés( الضريبة المؤجلة -

الضريبــة المؤجلــة هــي طريقــة محاســبية لإدراج أعبــاء 

ــنة، و  ــك الس ــة بتل ــة المتعلق ــم المالي ــة في القوائ ضريبي

نجــد الضرائــب المؤجلــة خصــوم قابلــة للدفــع، و ضرائب 

ــة لاســترجاع7.   ــة أصــول قابل مؤجل

)Actif d’impôt différés( الضريبة المؤجلة أصول -

هــي اقتصــاد في الضريبــة واجبــة الاســترجاع خــلال 

إلى8:  بالاســتناد  المســتقبلية  الفــترات 

- الفروقات الزمنية القابلة للخصم ؛

- الترحيل إلى الأمام للخسائر الجبائية غر المستخدمة 

- الترحيل إلى الأمام للقروض الجبائية غر المستخدمة.

 Passifs d’impôt différé( الضريبــة المؤجلــة خصــوم -

:9)

هــي مقــدار الضرائــب عــى الأربــاح التــي يجــب دفعهــا 

خــلال الفــترات المســتقبلية، بالاســتناد إلى الفروقــات 

ــة الخاضعــة مســتقبلا. الزمني

 Charge ou produit( العبــئ الضريبــي أو الإيــراد -

:)d’impôt

هــو عبــارة عــن مــروف ضريبــة الدخــل المســتحقة عن 

الفــترة الحاليــة و الواجــب إظهــاره في قائمــة ) حســابات 

و  المحاســبية  للقواعــد  وفقــا  والمحســوبة   ) النتائــج 

ــا  ــد تعديله ــة بع ــة الدخــل الجاري ــد ضريب يمكــن تحدي

ــة . ــب المؤجل بالضرائ

:10)Différences temporelles( الفروقات المؤقتة -

      إن القواعــد الجبائيــة لحســاب الربــح الخاضــع 

للضريبــة قــد تختلــف عــن القواعــد المحاســبية، أي 

بعــض الأعبــاء يمكــن أن تكــون جبائيــا غــر قابلــة لخصم 

عنــد محاســبتها و لكــن لاحقــا، كذلــك بعــض الإيــرادات 

تكــون خاضعــة للضريبــة حاليــا و ليــس عنــد محاســبتها، 

أيضــا بعــض الإيــرادات لا يتــم إخضاعهــا عنــد محاســبتها 

و لكــن في تاريــخ لاحــق، و بعــض الأعبــاء يتــم خصمهــا 

قبــل محاســبتها، تشــكل هــذه الفروقــات بــين النتيجــة 

المحاســبية و النتيجــة الجبائيــة مــا يصطلــح عليهــا 

بالفروقــات المؤقتــة لأنــه يتــم امتصاصهــا بمــرور الوقــت.

      مبــدأ محاســبة التعهــد الــوارد في الإطــار التصــوري 

للمعايــر المحاســبية الدوليــة يشــترط أن العبــئ الضريبي 

لــدورة مــا، أن يتــم محاســبته عــى أســاس الأحــداث و 

ــن  ــتقلال ع ــدورة، باس ــلال ال ــبية خ ــات المحاس العملي

ــا، إذا  التاريــخ الــذي تأخــذ فيــه هــذه العمليــات جبائي

ــة،  ــب المؤجل ــزا للضرائ ــي حي ــة تعط ــات المؤقت الفروق

هــذا التغــر في الضرائــب المؤجلــة يجــب أن يضــاف إلى 

الضرائــب المســتحقة مــن أجــل تحديــد العبــئ الضريبــي 

ــدورة11. لل

ــات  ــة المســتحقة عــى عملي ــي= الضريب ــئ الضريب العب

ــة الفــرة + تغــر الضرائــب المؤجل

فيــما يتعلــق بالأصــل أو الخصــم، عندمــا تكــون القاعــدة 

الجبائيــة أكــر أو أقــل مــن قيمتــه المحاســبية، الفروقــات 

ــع( أو  ــة للدف ــا )قابل ــد تكــون خاضعــة لاحق ــة ق الزمني

قابلــة للخصــم  ) قابلــة لإســترجاع( و هــي12:   

 Différences( خاضعــة  زمنيــة  فروقــات  إمــا   -

temporelles imposables(، و نعنــي بهــا الفروقــات 

الزمنيــة التــي تولــد مبالــغ خاضعــة عنــد تحديــد الربــح 

الخاضــع للفــترات المســتقبلية، عنــد تحقــق القيمــة 

المحاســبية للأصــل أو تســوية القيمــة المحاســبية للخصم.

 Différences( للخصــم  قابلــة  فروقــات  إمــا   -

الفروقــات  بهــا  نعنــي   ،)temporelles déductibles

ــح  ــد الرب ــد تحدي ــة للخصــم عن ــغ قابل ــد مبال ــي تول الت

القيمــة  تحقــق  عنــد  اللاحقــة،  للفــترات  الخاضــع 

المحاســبية  القيمــة  تســوية  أو  للأصــل  المحاســبية 

للخصــم، و الشــكل التــالي يوضــح العلاقــة بينهــما:

http:// يوجــد رســم توضيــح عــى هــذا الرابــط

www.aam-web.com/ar/subject_de-
tail/493

:)Différences permanentes( الفروقات الدائمة -

ــح  ــبي و الرب ــح المحاس ــين الرب ــأ ب ــروق تنش ــي ف   و ه

الجبــائي نتيجــة بعــض المتطلبــات في التريــع الضريبــي 

غــر المتوافقــة مــع القواعــد و المعايــر المحاســبية و 

ــة  ــترات مالي ــى ف ــات ع ــذه الفروق ــار ه ــس آث لا تنعك

أخــرى13، فــارق محقــق نهائيــا )عبــئ أو إيــراد( و تكون 

إما14:

ــاء  ــض الأعب ــم: بع ــة للخص ــر قابل ــة غ ــات دائم • فروق

المحاســبية يتــم إســتردادها نهائيــا عنــد النتيجــة الجبائية 

مثــل الغرامــات و العقوبــات، و لا تتيــح الفروقــات 

ــوم. ــة خص ــب المؤجل ــكان للضرائ ــة م الدائم

بعــض   : خاضعــة  غــر  دائمــة  فروقــات   •

ــروع  ــن الف ــات م ــرادات )كالتوزيع ــات أو الإي التخفيض

ــائي  ــب نه ــي مكس ــرع( ه ــام الأم – الف ــة في نظ الداخل

للمؤسســة، هــذه الفروقــات الدائمــة لا تتيــح مــكان 

أصــول. المؤجلــة  للضرائــب 

:)Base fiscale( القاعدة الجبائية  -

القاعــدة   IAS12 المعيــار  مــن   05 الفقــرة  تعــرف 

ــغ المنســوب  ــا المبل ــة لأصــل أو لخصــم عــى أنه الجبائي

لهــذا الأصــل أو الخصــم للأغــراض الجبائيــة )المبلــغ 

الجبائيــة(15. بالميزانيــة  الظاهــر 

و تكون القاعدة الجبائية لأصل16: 

ــلاكات  ــاوية لاهت ــون مس ــل تك ــتعمال الأص ــد إس - عن

المســتقبلية القابلــة للخصــم لتحديــد النتيجــة الجبائيــة؛

ــة المطروحــة  ــح القيم ــن الأصــل تصب ــازل ع ــد التن - عن

ــع  ــة الخاض ــض القيم ــد فائ ــازل لتحدي ــعر التن ــن س م

ــة؛ للضريب

- إذا كانــت إيــرادات الإســتغلال أو الفائــض الناتــج عــن 

التنــازل غــر خاضعــة، القاعــدة الجبائيــة تكــون مســاوية 

للقيمــة المحاســبية.

أمــا القاعــدة الجبائيــة للخصــم فتكــون مســاوية لقيمتــه 

للخصــم  القابلــة  الأعبــاء  منهــا  مطــروح  المحاســبية 

ــة.    ــترات اللاحق ــلال الف ــا خ جبائي

2- المعالجة المحاسبية للضرائب عى النتيجة.

2-1 محاسبة الضرائب المستحقة:

إذا كان المبلــغ المدفــوع أو مســتحق الدفــع لــإدارة 

الضرائــب للفــترة الحاليــة أو الفــترات الســابقة أقــل 

مــن الضريبــة المحســوبة، فيجــب تســجيلها و محاســبتها 

كخصــوم ، أمــا في حالــة كان  المبلــغ المدفوع أو المســتحق 

الدفــع خــلال الفــترة أو الفــترات الســابقةأكر مــن مبلــغ 

الضريبــة المحســوبة، يجــب محاســبتها كأصــل17.

2-2 محاسبة الضرائب المؤجلة:

يجــب محاســبة الضرائــب المؤجلــة في إيــرادات أو أعبــاء 

ــدورة بإســتثناء إذا  ــة لل ــدورة، ضمــن النتيجــة الصافي ال

كانــت ناتجــة عــن عمليــات أو أحــداث تمــت محاســبتها 

ــة  ــة الإجمالي ــاصر النتيج ــواءا في عن ــة، س ــارج النتيج خ

ــوال  ــن مــن الأم ــن أو الدائ ــب المدي ــاشرة في الجان أو مب

الخاصــة18. 

محاسبة الضرائب المؤجلة أصول:  1-2-2

لــكل  أصــول  مؤجلــة  ضرائــب  محاســبيا  تســجل 

الفروقــات الزمنيــة القابلــة للخصــم، عندمــا يكــون مــن 

المحتمــل أكــر مــن غــر المحتمــل تحقيــق ربــح خاضــع، 

خــلال الــدورات التــي تصبــح فيهــا تلــك الفروقــات 

ــا الضرائــب  ــاح اســتخدام مزاي الزمنيــة مدرجــة، لــي يت

ــوية  ــول أو تس ــك الأص ــاز تل ــد إنج ــول عن ــة أص المؤجل

ــة، مــا عــدا أصــل  الخصــوم المتعلقــة بالفروقــات الزمني

ضريبــي مؤجــل الناتــج عــن التســجيل المحاســبي الأولي 

لأصــل أو لخصــم في عمليــة ليســت تجميــع مؤسســات، 

و لا تؤثــر العمليــة عــى الربــح الجبــائي و لا عــى الربــح 

ــبي.   المحاس

محاسبة الضرائب المؤجلة خصوم:  2-2-2

      يتــم محاســبة الضرائــب المؤجلــة خصــوم لــكل 

الفروقــات الزمنيــة الخاضعــة مســتقبلا، بإســتثناء خصــم 

الضريبــة المؤجــل الناتــج عــن المحاســبة الأوليــة لفــارق 

ــي  ــر باق ــاء، لأن هــذا الأخــر )Good Will( عن الاقتن

بعــد طــرح القيمــة العادلــة لحصــة المقتنــي في الأمــوال 

الخاصــة )المعــاد تقييمهــا في تاريــخ الاقتنــاء( مــن تكلفــة 

ــة  ــجيل ضريب ــات، و تس ــع المؤسس ــد تجمي ــاء عن الإقتن

ــبية،  ــه المحاس ــادة قيمت ــي إلى زي ــوم تف ــة خص مؤجل

 IAS12 و الإســتثناء الثــاني الــذي أشــار إليــه المعيــار

هــو عمليــة التســجيل الأولي لأصــل أو لخصــم التــي 

ليســت عمليــة تجميــع مؤسســات، و لا تؤثــر في الربــح 

المحاســبي و لا في الربــح الجبــائي الخاضــع في تاريــخ 

ــة19.   العملي

الخلاصة :

      تأكــد المعايــر المحاســبية الدوليــة عــى ضرورة 

ــلال  ــن خ ــك م ــة و ذل ــبة و الجباي ــين المحاس ــل ب الفص

الضرائــب  يعالــج  محاســبة  الــذي    IAS12 المعيــار

ــي  ــئ الضريب ــص عــى أن العب ــث ين ــى النتيجــة، حي ع

يتضمــن كل مــن الضرائــب المســتحقة و التغــر الحاصــل 

في الضرائــب المؤجلــة الناشــئة عــن الفروقــات الزمنيــة و 

الخســائر الجبائيــة و القــروض الجبائيــة غر المســتخدمة.

      كــما نجــد التريــع الجبــائي الجزائــري يقســم 

ــا،  ــب إلى نوعــين حســب شــخصية الخاضعــين له الضرائ

الضريبــة عــى أربــاح الــركات و الضريبــة عــى الدخــل 

ــاشرة و  ــب المب ــون الضرائ ــان ينضــمان قان الاجــمالي اللت

ــة. ــوم المماثل الرس

      كــما أن اعتــماد الجزائــر للمعايــر المحاســبية الدوليــة 

أدى إلى تطبيــق مبــدأ تغليــب الجوهــر الاقتصــادي 

عــى الشــكل القانــوني إلى إحــداث اختلافــات هامــة 

و هــذه  الجبــائي  النظــام  و  المحاســبي  النظــام  بــين 

الاختلافــات يمكــن إرجاعهــا إلى العلاقــة الوطيــدة التــي 

ــك  ــة، كذل ــات المحاســبية و الجبائي ــط التقني ــت ترب كان

اعتــماد المحاســبة عــى أســاس الاســتحقاق للأحــداث و 

العمليــات الاقتصاديــة و اعتــماد الجبايــة عــى الأســاس 

النقــدي لتحديــد الربــح الجبــائي، نتــج عنــه مــا يســمى 

ــب  ــؤدي إلى محاســبة الضرائ ــي ت ــة الت ــات زمني بالفروق

ــة.  المؤجل
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6 ركائز اساسية لتكون 
محاسب ناجح

الشهادات العلمية   •

ــة شــهادة الجامعــة الدراســية والتــي مــن خلالهــا  يقصــد بالشــهادات العلمي

ــا ً وتعرفــت  ــة التســجيل والتبويــب نظري تكــون قــد تعلمــت ودرســت كيفي

ــة  ــبية والرياضي ــواد المحاس ــن الم ــة م ــواد العلمي ــن الم ــر م ــى الكث ــاً ع ايض

ــة  ــات الازهري ــزكاة للجامع ــبة ال ــب ومحاس ــف والضرائ ــبات التكالي ومحاس

ــي في  ــب الت ــن الكت ــا م ــون والإدارة والتســويق وغره ــب أخــرى في القان وكت

حينهــا ربمــا تســأل نفســك مــا علاقــة القانــون مثــلا بالمحاســبة ولكــن وفــور 

ــذا  ــن دراســتها ل ــدف م ــا هــو اله ــة تعــرف م ــة الرائع ــك في هــذه المهن عمل

ــذا . ــا ه ــى رأس موضوعن ــهادات ع ــر الش ــا ذك ــب علين توج

الخرات العملية   •

ــة الحصــول عــى  ــون مــن الخــرات وكيفي ــر مــن الخريجــين الجــدد يعان كث

هــذه الخــرة حيــث أن كثــر مــن الــركات لا تقبــل إلا مــن لديــة الخــرة ، لــذا 

قررنــا نحــن مجلــة المحاســب العــربي توفــر مــن الكورســات العمليــة والتــي 

ســوف تطــرح عليكــم قريبــاً حتــى نســتطيع ان نؤهلــك للعمــل ، والخــرات 

يمكنــك الحصــول عليهــا مــن خــلال عملــك ومواجهــة بعــض المشــكلات  

ــا تــأتي  ومراقبــة كيفيــة حلهــا مــن زمــلاءك او مــن مديــرك المبــاشر ومــن هن

ــك للعمــل في كــرى الــركات . ــي تؤهل ــك الت خرات

الإندماج السريع » التكييف السريع »  •

يقصــد بالإندمــاج هــو الاندمــاج مــع فريــق عملــك سريعــاً مــن خــلال 

معرفتــك لثقافــة المنظمــة التــي قــد إنضممــت إليهــا حديثــاً ومعرفة سياســاتها 

وأهدافهــا ومــا هــي المهــام الموكلــة لــك وكيفيــة إنجازهــا في الوقــت المحــدد 

ــك ومــا عليــك » . ــة » معرفــة مــا ل وبالدقــة المطلوب

المعرفة الجيدة باللغة الإنجليزية  •

ــا  ــة ، شــخصياً ان ــا العربي ــا يقــول مــا فائــدة اللغــة خاصــة في بلادن الكثــر من

قابلــت في شركــة مــن الــركات العالميــة في مجــال الســيارات ولم أقبــل في ذلــك 

الوقــت لعــدم معرفتــي باللغــة الإنجليزيــة معرفــة تامــة ، فيجــب عليــك أخــي 

المحاســب إن إردت العمــل في كــرى الــركات ولا تكتفــي فقــط أن تعمــل في 

ــك أن تضــع  ــة الصغــر يجــب علي ــل ومتناهي مؤسســات أو شركات صغــرة ب

تعلــم اللغــة نصــب عينــك وليــس هــذا تقليــلاً باللغــة العربيــة  بــل لمزيــد مــن 

النجــاح يجــب ان تتعلــم .

كن متعاوناً   •

لتكــون مميــزا يجــب ان تكــون متعاونــاً ، نعــم متعــاون مــع زمــلاءك  خاصــة 

ــأي  ــلاءك ب ــى زم ــل ع ــب ان لا تبخ ــة يج ــرة الكافي ــك الخ ــت تمل ــن كن وغ

معلومــة ، ثــق تمامــاً كلــما ســاعدتهم ســتجد مــن يســاعدك وأنــت في امــس 

الحاجــة لهــذه المســاعدة ، غــر انــك ســتمتلك قلوبهــم بمســاعدتك لهــم وهــذا 

ــاة  ــنة الحي ــذه س ــن ه ــدد ولك ــبين الج ــاعدة المحاس ــك مس ــلاً من ــس تفض لي

ــاول ان  ــا الان وح ــر إليه ــة وإنظ ــك العملي ــات حيات ــك في بداي ــر نفس وإنظ

تتذكــر كل مــا ســاعدك لتصــل إلى مــا انــت عليــه وادعــوا لــه وحــاول ان تتذكــر 

كل مــن حــرم عنــك المعلومــات وادعــو لــه بالهديــة ، وســتفهم مــا نقولــه لــك 

تجــاه زميلــك الجديــد .

التحلي بأخلاقيات مهنة المحاسبة   •

أخلاقيــات المهنــة وكيفيــة التحــلي بهــا ومــا هــي أســئلة كــرة وربمــا جميعــاً 

يملــك هــذه الأخلاقيــات ولكــن بتطبيقــك لهــا في مجــال عملــك  تظهــر جليــة 

الاخــلاق التــي تربيــت عليهــا وعلمهــا لــك دينــك الحنيــف وهــي كثــرة جــدا 

ومنهــا عــى ســبيل المثــال لا الحــر

الامانة » تتربع الامانة عى رأس هذه الاخلاقيات »  -

الكفاءة المهنية .  -

السرية » حفظ الأسرار »   -

الإستقلالية والموضوعية .  -

المصداقية .  -

العلاقة الجيدة مع الزملاء المحاسبين في المهنة .  -

دعم ومعاونة الزملاء في المهنة  -

قلم / وائل مراد

مؤسس ورئيس تحرير مجلة المحاسب العربس
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تمويل المروعات الصغرة والمتناهية
 فى الصغر

د / نبيل عبدالرؤف إبراهيم

  الاحتياجات المالية للمشاريع الصغرة: 

ــوار،  ــدة أط ــها بع ــد تأسيس ــرة عن ــاريع الصغ ــر المش تم

ــذي  ــل فيهــا حســب الطــور ال وتختلــف أشــكال التموي

تمــر فيــه:

ــة  ــل العائل ــن قب ــادة م ــم ع ــيس : يت ــور التأس 1.    ط

ــة. المالك

2.    طــور النمــو الأولي : يتــم ذاتيــا مــن خــلال الأربــاح 

المســتثمرة.

ــترض  ــك أن يق ــن للمال ــارع : يمك ــو المتس ــور النم 3.  ط

الأمــوال مــن المصــارف، مســتعينا ببعــض المنظــمات 

التــي تســاعده في تقديــم الكفــالات كمنظمــة مثــلا مــما 

ــال. ــة رأس الم ــض تكلف يخف

4.  إذا احتــاج المــروع إلى اســتثمار جديــد لتوســيع 

عملــه أو لتنويــع منتجاتــه، فــإن التمويــل يمكــن أن 

ــابهها. ــا ش ــة أو م ــات الحكومي ــن الجه ــدم م يق

5.  يمكــن تخفيــض تكلفــة الأمــوال المقترضــة بإســتصدار 

عــدد مــن القوانــين تخــص الــركات التــي تتمتــع 

تمــارس عملهــا في موقــع  التــي  أو  بتصنيــف معــين 

جغــرافي محــدد.

6.  المصــارف هــي مصــدر الأمــوال، وهــي التــي تؤمــن 

الأحيــان يمكــن  بعــض  الأجــل. وفي  التمويــل قصــر 

ــادة  ــا لزي ــابقة وتوحيده ــاريع الس ــون المش ــة دي جدول

ــن  ــط. وم ــدى المتوس ــى الم ــا ع ــل فيه ــال العام رأس الم

الــضروري أن يراعــي النظــام المــرفي البيئــة الاقتصاديــة 

ــود. ــالي الموج ــع الم ــة للمجتم والاجتماعي

)موقــع جهــاز تنميــة المروعــات الصغــرة عــى شــبكة 

www.sdeo.org( . ( ــت الانترن

يشــكل تحــدي انخفــاض الامــوال المخصصــة   

ــول دون  ــي يح ــوق رئي ــات مع ــك المروع ــل تل لتموي

ــر  ــة فى الصغ ــرة والمتناهي ــات الصغ ــو نشــاط الصناع نم

عبــد  الديــن  )بــدر  أعمالهــا  فى  التوســع  حتــى  أو 

ــرة  ــات الصغ ــاريع الصناع ــل مش ــات تموي ــم : آلي الرحي

والمتوســطة(22. وتشــر بعــض دراســات المراكــز البحثيــة 

بمنظمــة التعــاون والتنميــة الاوربيــة إلى أن إيجــاد فــرص 

تمويــل تتناســب مــع حجــم ونشــاط الصناعــات الصغــرة 

والمتناهيــة فى الصغــر لا تــزال تمثــل عائقــا حقيقيــا 

عــى نطــاق العــالم بصفــة عامــة، وعــى نطــاق الــدول 

الناميــة بصفــة خاصــة، حيــث يلاحــظ أن ضعــف تمويــل 

ــل  ــا، ب ــام تنميته ــة الرئيســة أم ــل العقب المروعــات يمث

وحتــى إســتمراريتها وترصــد الجهــات المختصــة عــن 

ــة  ــة فى الغــرف التجاري ــدول متمثل التجــارة في بعــض ال

الصغــرة  الصناعــات  لإصحــاب  الرئيســية  الشــكوى 

بصــورة  تتركــز  أنهــا  ويــرون  الصغــر  فى  والمتناهيــة 

مســتمرة في ان المشــكلة الحقيقيــة تكمــن في عــدم 

ــه إذا  ــز، وان ــم والحواف ــل والدع ــى التموي ــول ع الحص

ــا  ــات يكمــن حله ــإن المعوق ــر، ف ــر هــذا العن ــا توف م

ــي  ــة الت ــل العالمي ــات التموي ــن مؤسس ــد م ــا العدي . ام

إنشــئت لهــذا الغـــرض في العديــد مــن الــدول الناميــة ، 

فــترى أن التمويــل الــذي تــم توفــره لهــذه المــروات لم 

يحقــق نتائــج ايجابيــة، بــل ان اغلبيــة هــذه الصناعــات 

قــد خــسرت بســبب ضعــف دراســات الجــدوى، وســوء 

ــة  ــادرات الفردي ــر المب ــة الخــرة، وعــدم توف الادارة، وقل

ــات  ــل للمروع ــدا افض ــو غ ــى : نح ــلاء مرتج . )د. نج

الصغــرة(23

ــن  ــة م ــى للتنمي ــدوق الاجتماع ــر الصن ــر يعت وفى م

إحــدى المؤسســات الهامــة التــى ســاهمت وبقــدر كبــر 

فى تمويــل وتقديــم الدعــم الفنــى للمروعــات الصغــرة.

ــول إلى  ــا في أن يتح ــد م ــح الى ح ــدوق نج ــر الصن ويعت

مؤسســة تنمويــة متكاملــة ذات توجــه جديــد تضطلــع 

بالعديــد مــن المهــام منهــا:

خلــق الآليــات التــي مــن شــأنها اســتيعاب   -1

العولمــة.  مــردود 

تعبئــة الجهــود للتخفيــف مــن مخاطــر   -2

الاجتماعيــة.  العزلــة 

المســاعدة عــى التخفيــف مــن حــدة الفقــر   -3

البطالــة. ومواجهــة 

ــرص  ــن ف ــد م ــق المزي ــدوق بخل ــوم الصن ــا يق ــن هن وم

العمــل لأصحــاب المروعــات الصغــرة الجديــدة ويوفــر 

الفنيــة ويعمــل  لهــم الحــزم الائتمانيــة والمســاعدة 

عــى إكســابهم المهــارات المطلوبــة للنجــاح وإمدادهــم 

بالمعرفــة التكنولوجيــة ســواء كانــت مريــة أو دوليــة.

إذا مــا وقــع المراجــع الخارجــي تحــت طائلــة المســئولية المدنيــة فإنــه يصبــح مســئولا عــن تعويــض مــن قــد يلحــق بالعميــل مــن خســائر نتيجــة إهمالــة ، غــر أنــه يجــب 

ملاحظــة أنــه إذا اهمــل المراجــع الخارجــي ولم ينتــج عــن أهمالــة أي خســائر للعميــل  أو الغــر فــإن هــذا المراجــع يصبــح غــر مســئول عــن أي تعويــص .

كيف يقاس الاهمال 

وتنشــأ المســئولية المدنيــة للمراجعــة الخارجــي نتيجــة إهــمال أو تقصــر في اداء واجباتــة المهنيــة بالقيــاس إلى مســتوى العنايــة المهنيــة المبذولــة مــن المراجــع العــادي المتمــرس 

متوســط التأهيــل والخــرة والكفــاءة والــذكاء إذا واجــه نفــس الظــروف الخارجيــة التــي أحاطــت بالواقعــه ، بــرط أن يكــون متجــرد والا يكــون لــه هلاقــة ســابقة بنتائــج 

عمليــات المراجعــة موضــوع الحكــم ومــن ثــم فــإذا فشــل المراجــع الخارجــي في تحقيــق هــذا المســتوى مــن الكفــاءة والعنايــة المهنيــة فإنــه يصبــح معرضــاً للمطالبــة بالتعويــض 

عــما لحــق بعميلــة أو الغــر مــن إضرار وخســائر .

وتنقسم المسئولية المدنية للمراجع الخارجي إلى : -

أولاً : المسئولية العقدية  ) تجاة العملاء ويندرج ضمنها المسئولية عن عدم إكتشاف الغش (

ثانياً: المسئولية التقصرية ) تجاه الغر والطرف الثالث ( 

https://goo.gl/HuQgZx : لقراءة الموضوع كاملا

 

المسئولية المدنية للمراجع الخارجي 
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د /هايل طشطوش

المطلب الاول: ضوابط الإصدار النقدي في النظام الإسلامي
لقد وضع التشريع الاسلامي  ضوابط هامة وحيوية وم�ستدامة تعمل 
على ضبط الاصدار النقدي وحمايته وجعلة اداة هامة من ادوات 

النهوض الاقتصادي ومن �أبرز هذه الضوابط ما يلي: 
1. منع اصدار النقود الا من قبل ولي الامر )الدولة ( حيث قصر 
حق اإصدار النقود على الدولة وحدها دون الأفراد والمؤس�ات ، 
ادلة سسيادة الدولة وسلطانها ) (  دليل من  الوظيفة  واعتبار هذه 
وقد وردت اقوال كثيرة للفقهاء تجيز وتبارك هذا التوجة لهميته في 
ضبط الامور ولم ينكر علماءالإسلام وفقهاؤه على الدولة هذا الحق 
على مر العصور، ) ( ويقول الإمام �أحمد >< ليصلح ضرب الدرهم 
اإل في دار الضرب بإذن ال�لطان ،لأن الناس اإذا رخص لهم ركبوا 
العظائم«  وفي هذا المقام يعتبر  ابن خلدون  » ان ال�كة هي احدى 

شارات الملك«) (<.
2 . تحريم الغش : فقد شدد الاسلام على �أن تكون النقود المصدرة 
خالصة وخالية من الغش . لقول الرسول صلى الله عليه وسلم ><من 
غ�سنا فليس منا >< وللغش في النقود مضار كثيرة ابرزها انه ي�اهم 
في رواج النقود وكثرتها بين ايدي الناس مما يؤدي الى فقدانها لقيمتها 
في  وللفقهاء  الك�اد.،  الى  يؤدي  الذي  التضخم  حصول  وبلتالي 

هذا المقام اقوال كثيرة  منها : قول الامام ال�افعي :« يكرة للامام 
ضرب الدراهم المغ�وشة  للحديث الصحيح ان رسول الله قال :« 
من غ�سنا فليس منا ( ، وفية ف�اد للنقود واضرارا بذوي الحقوق 
وغلاء للاسعار وانقطاع الاجلاب وغيرة من المفاسد.... ويكرة لغير 
الامام ضرب المغ�وش  لأن فيه افتئاتا على الامام فيغتر به الناس 
بخلاف ضرب الامام »  ) (بل ان ابن عرفة افتى فيمن يقوم بهذا 

الفعل ان يخلد في ال�جن حتى يموت« ) (
3. �أن يتناسب حجم الإصدار النقود  مع النمو الحقيقي في الانتاج 
حيث يخضع الإصدار النقدي للتغير في حجم الطلب على النقود ،فهو 
يتناسب مع نمو الإنتاج الحقيقي مع مراعاة تثبيت القيمة الفعلية للنقود 
العدالة  وت�أمين  الم�ستديم  الثابت  لتحقيق سلامة الاقتصاد ونموه   ،
الاقتصادية والاجتماعية. يقول الأمام ابن تيمية >< ينبغي لل�لطان 
�أن يضرب لهم  فلوسا تكون بقيمة العدل في معاملاتهم من غير ظلم 
لهم ،وليتجر ذو ال�لطان في الفلوس �أصلا ><   ،  وعليه فلا يحق 
�أو التمويل  �أن تصدر نقود لأجل ماي�مى بلتمويل بلتضخم  للدولة 
بلعجز ،وهو �أن يقوم البنك المركزي بإصدار كمية اإضافية من النقود 
لح�اب الدولة الخالص ت�ستخدمها في تغطية العجز الذي تعاني منه 

الميزانية العامة ،نتيجة تجاوز النفقات لمجموع الأيردات العامة .

ويقول ال�اطبي: » الاسستقراض في الأزمات �أنما يكون حيث يرجى 
شيئا  ينتظر  لم  ،و�أما  يرتجى  �أو  ينتظر  دخل  الم�لمين  مال  لبيت 
وضعفت وجوه الدخل ،بحيث ليغني كبير شئ ،فلابد من جريان 

التوظيف«.
وقد ثبت بلتطبيق العملي المعاصر مضار التمويل التضخمي )التمويل 
انف�هم   الغربيين  الاقتصاديين  من  كثير  لذلك  اشار  وقد  بلعجز( 
حيث  يقول المدير الإداري لصندوق النقد >< �أن التمويل بلعجز 
المدفوعات  ميزان  واختلال  التضخم  خلال  من  بلقتصاد  يضر 
معدل  ،وانخفاض  الموارد  الفائدة وسوء تخصيص  معدلت  وارتفاع 
سسبق  وقد  الاجتماعية   التواترات  ثم  ومن  البطالة  وزيادة  النمو 
الاصدار  ضبط  خلال  من  عديدة  بقرون  التوجة  هذا  الاسلام 

النقدي وتناسسبة مع عملية النمو الحقيقي في الاقتصاد.

المطلب الثاني  : ادوات ال�سياسة النقدية المحققة لهداف الاقتصاد 
الاسلامي :

يجدر بنا التوضيح اولً ما هي غايات واهداف الاقتصاد الاسلامي 
وذلك لكي ن�ستطيع ان نقيس مدى قدرة ادوات ال�سياسة النقدية 

الاسلامية على تحقيق هذه الاهداف وبلوغ تلك الغايات .
الفرع الاول :اهداف الاقتصاد الاسلامي :

تنبثق اهداف الاقتصاد في الاسلام من ثوابت الشريعه ومنطلقاتها 
، فه�ي شريعه سماوية غايتها وهدفها تحقيق كرامة الان�ان وعزته 
بعتبارة خليفة الله على الارض ، ووظيفة الاسستخلاف هذه 

تقتضي ان يحظى الخليفة بكل المقومات التي تمكنة من اداء وظائفة 
وواجباته بكل اقتدار ، ويمكن من خلال ذلك تحديد اهداف 

آت :  وغايات الاقتصاد في الاسلام بما هو �
اول: تحقيق العدالة في توزيع الدخل والثروة :

     ان العدل بلحق هو اساس الشريعه الاسلامية ، فالله سسبحانه 
وتعالى قائم بلعدل في ملكة وقد جعل العدل اساسا للملك واساسا 

لقيام الامة وديمومتها ، فبالعدل ت�ود الامم الكافرة وبلظلم تفنى 
الامم المؤمنة ، فالعدل بلحق هو اساس التوزيع في الاسلام فقد 
وضع الاسلام نظاما للتوزيع  فريد من نوعه،  فهو يضمن وصول 

العوائد والحقوق الى اصحابها بكل شمولية ودقة ومن الع�ير بل من 
الم�ستحيل ان يبقى فرد واحد من افراد الامة خارج اطار عملية 

توزيع الدخل والثروة  مما يحقق عدالة عز نظيرها على وجه الارض   
فالقتصاد في الاسلام ي�عى اإلى تحقيق العدالة الاجتماعية، وحماية 

الإِن�ان من �ألوان الفقر والفاقة، بل وي�عى اإلى خلق الظروف 
المناسسبة لحياته وضمان كرامته واإن�انيته، وبذلك يتميز عن غيرة من 

النظلم الاقنصادية الوضعية  التي تزعم وجود قانون طبيعي ـ وتلقائي 
ـ وراء تحريك الحياة الِقتصادية، ليبرر �ألوان الج�ع والِسستغلال، 

ويضفي المشروعية على هذه الأَوضاع الفاسدة. .ومن ابرز الاسس 
الحقوقية في الاسلام هو العمل حيث حض الاسلام على العمل 

ورغب وشدد على ال�عي وبذل الجهد طلبا للرزق وتحقيقا لوظيفة 
الاسستخلاف . والاساس الحقوقي الآخر هو الملكية والتي جاءت 

في الاسلام ملكية مختلطة تمزج بين حاجة الفرد وميولة وفطرته وحبة 
للتملك وبين حاجة الامة الى ملكيات تبقى مملوكة ملكًا عاماً ينتفع 

به افراد الامة لينبغي لآحاد الناس الاسستئثار بها،  .ثم الاساس 
الحقوقي الثالث هو الحاجة الناجمة عن امر خارج عن ارادة الان�ان 

كعجز او مرض او شسيخوخة ..الخ ..، وبلتالي نرى ان الاسس 
الحقوقية في الاسلام مرتبة ترتيبا منطقيا يحقق الكفاءة والعدالة .) (

ومن  الادوات الهامة التي تؤدي بلوغ هذا الهدف ايضا ما يلي :
1. نظام الزكاة  : وهي الحد الأدنى من الصدقات المفروضة سسنويًا 

على الأموال المكتنزة والأموال المعدة للتجارة والغلات الزراعية 
والحيوانية والصناعية وغيرها .وتتجه الإيرادات منها اإلى �أصناف ثمانية 

) الفقراء والم�اكين ، والعاملين عليها والمؤلفة قلوبهم وفي الرقاب 
والغارمين وفي سبيل الله و�أبن ال�بيل(. 

2.  نظام الصدقات : والصدقات وهي الإنفاق التطوعي في سبيل 
الله على جميع �أوجه الخير ، ول يلزم لها نصاب �أو حد �أدنى وقد 

حث عليها القران الكريم وال�سنه المطهرة 
3.  نظام الميراث : وقد اختص به الله عز وجل فق�م الاق�ام 

ووضع الحصص دون تدخل لبني الان�ان في ذلك فهو ق�مة الحق 

جل وعلا بين عبادة .
 .ثانيا : التخصيص الأمثل للموارد الاقتصادية :

وفي الاسلام ل يتم التخصيص الامثل الا وفق القواعد القيمية 
والضوابط العملية التي وضعتها الشريعة الغراء ، ولعل ابرز ما يميز 
نظام تخصيص الموارد في الاسلام انه يتم وفق منظومة قيمية محكمة 

غاية في التقان وال�مولية والدقة ولعل ابرز ملامحها هو التالي  :
�أ . اقتصار الانتاج الاسلامي على الطيبات فقط ، وعدم اإنتاج ال�لع 

المحرمة الضارة.
ب .  تحريم الرب بحيث  ل يعطي ر�أس المال عائداً اإل بقدر  ارتباطه 

بلمخاطرة.
ت .  ترتيب الاولويات بحيث يتم التركيز على الضروريات من غير 

اإسراف �أواإفراط .
ث .  الابتعاد عن اإنتاج ال�لع والخدمات الترفية .

ج .  توفير الحاجات الأساسسية للمجتمع حيث يتم الإنتاج ح�ب 
الأولوية والضرورة للمجتمع وتق�سيم اإلى ثلاث م�ستويات:

1. ال�لع الضرورية : وهي كافة ال�لع والخدمات التي تخدم في 
صيانة الأركان الخم�ة وهي ) الدين ـ النفس ـ العقل ـ الن�ل والمال 

( ومن الأمثلة الشراب والطعام .
2. ال�لع الحاجيه :وهي ل تتوقف عليها حياه الفرد وهي سلع يمكن 
الاسستغناء عنها ولكن بشيء من الم�قة . مثل اسستهلاك الاطعمة 

اللذيذة . .
3.  ال�لع التح�سينية : ) وهي الأمور يؤدي وجودها الى ت�سيهل 

الحياة وتح�سنها وتجملها مثل ممارسة الرياضة والتنزة المشروع ( .
ثالثا: الكفاءة في اسستخدام الموارد الاقتصادية :

     لشك ان وجود عدالة توزيعية وتخصيص امثل للموارد في 
الاسلام سسيؤدي بلضرورة الى الاسستخدام الاكفاء للموارد المتاحة 
بما يحقق رفاهية الفرد والمجتمع معا .حيث سيتم انتاج اكبر كمية ممكنه 

من الموارد المتاحة وبقل التكاليف وسسيكون الانتاج المتحقق موافقا 
للتفضيل الاجتماعي دون زيادة او نقصان . 

هذه بعجالة اهداف وغايات الاقتصاد الاسلامي ولكن ال�ؤال الذي 
ينبغي ان يجيب علية هذا البحث هو : هل يمكن لدوات واجراءات 

ال�سياسة النقدية الاسلامية ان تحقق هذه الاهداف والغايات ؟؟
الفرع الثاني : ادوات ال�سياسة النقدية في الاسلام ومدى قرتها على 

بلوغ الاهداف.
ال�سياسة النقدية اليوم ت�ستخدم العديد من الادوات والاجراءات 
لتحقيق الاهداف والغايات المن�ودة ، ولتحقيق الغاية والهدف من 

البحث ف�وف ننظر بدوات ال�سياسة النقدية اسلاميا ونقدرها 
لنتعرف على مدى قدرتها على ضبط الإقتصاد ومن هذه الادوات  :

1. سعر اعادة الخصم :  
    يعد سعر الخصم �أو كما ي�مى سعر اإعادة الخصم بمثابة سعر 

الفائدة الذي يتقاضاه البنك المركزي من البنوك التجارية مقابل اإعادة 
خصمه لما يقدم اإليه من كمبيالت و�أذونات الخزانة، ويحصل البنك 
المركزي على سعر الخصم عند تقديمه قروض وسلف مضمونة اإلى 

البنوك التجارية.  
        ي�مح سعرالخصم بوجود فرص حقيقية للبنوك التقليدية 

للحصول على القروض من البنك المركزي،وبخاصة حينما تواجه هذه 
البنوك نقصا غير متوقع في الاحتياطات �أو زيادة في سوق مفاجئة 

على شسباك الئتمان �أو عدم القدرة على تحصيل سسيولة ضرورية في 
سوق النقد.  

آخر،ي�ستطيع البنك المركزي من خلال هذه       ومن جانب �
الوسسيلة ان ي�اهم في تحقيق الاسستقرار النقدي والاقتصادي .بحيث  

يتحكم البنك المركزي في سعر الفائدة بلزيادة �أو بلنقصان تبعا 
للظروف الاقتصادية المختلفة بغية الت�أثير في حجم الئتمان المتاح، فاإن 
كانت هناك بوادر تضخم يرفع البنك المركزي سعر الفائدة حتى تزيد 
تكلفة الاقتراض على البنوك التجارية وعملائها، وبلتالي يحد من حجم 
الئتمان ويخفض من وسائل الدفع المتاحة في الاقتصاد، �أما اإذا كانت 
هناك بوادر انكماش فاإن البنك المركزي يخفض سعر الفائدة لت�جيع 
الاقتراض ومن ثم زيادة وسائل الدفع..ولكن يرى كثير من الباحثين 
ان اسستعمال هذه الوسسيلة بت اقل فاعلية مما كان علية في ال�ابق . 

تقدير اسلامي :
لشك ان لهذه الوسسيلة تقديرا قدمه فقهاء الاقتصاد الاسلامي قد 
يختلف عن الرؤية الوضعية لهذه الاداة كواحدة من ادوات ضبط 
الاقتصاد حيث يرى كثير من الباحثين  �أن البنوك الإسلامية ل 

يمكنها الاسستفادة منها، حيث اإنها تتعارض مع منهج عملها القائم على 
عدم التعامل بلرب �أخذا وعطاء. 

الحلول والتصورات للبديل :
يمكن للخروج من الخلاف الفقه�ي حول هذه النقطة ان تختلف 
صيغة التعامل الجاري بين المصرف الاسلامي والمصرف المركزي 

بحيث يقوم المصرف  المركزي بتبني  بدل من سسياسة سعر الخصم 
صيغة ملائمة لأحكام العمل المصرفي الإسلامي يمكن تلخيصها بلآتي :

آليه إصدار النقود في الاقتصاد الاسلامي
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المركزي  البنك  بين  خاص  عقدي  نظام  على  التوافق  �أ . 
على  بلفائدة  التعامل  عدم  على  ينص  الإسلامي  والبنك 
الخصم، �أي ان ل يتقاضى البنك المركزي فائدة مقابل الخصم 

على الأوراق التجارية،.
ب . يقوم البنك الإسلامي بيداع  مبلغا من المال مهما كان 
حجمة بدون عائد. لدى المصرف المركزي واإذا ت�لم المصرف 
المركزي هذه الأوراق يجعلها كضمان لقروض يمنحها للبنك 
سسيولة  اإلى  تحويلها  عند  فائدة  احت�اب  دون  الإسلامي 
�أو  مضاربة  بصورة  الإسلامي  البنك  يعيدها  �أو  نقدية، 

م�اركة �أو مرابحة بعد تحويلها اإلى نقد.
ت . على البنك المركزي ان يتعاون مع المصرف الاسلامي 
لنظام  بديلا  والخ�ارة  الربح  في  الم�اركة  نظام  يعتمد  ب�أن 
في  وي�اعدها  الإسلامية  البنوك  بن�اط  ليدفع  الفائدة، 

تحقيق �أهدافها.
ث . يمكن للبنك المركزي �أن يحدد سقوف دنيا وعليا  لأسعار 
والخ�ارة،  الأربح  لن�ب  والأعلى  الأدنى  بلحد  الفائدة 
والتحويلات  والودائع  ال�لف  �أشكال  جميع  بذلك  ويخضع 
الذي  الاستثماري  العمل  لآلية  الإسلامي  للبنك  الممنوحة 

بدوره يخضع للربح والخ�ارة.

ادوات اسلامية بديلة ل�عر اعادة الخصم : 
يمكن في الاقتصاد الاسلامي اسستحداث ادوات بديلة عن 

سعر الخصم ول تتعارض مع الشريعه الاسلامية ومنها :

ن�ب  تغيير  سسياسة  بعتماد  المركزي  البنك  يقوم  �أ . 
يتماشى  بما  الممنوحة،  للتمويلات  الأربح  في  الم�اركة 
الرامية لضبط الئتمان وتنظيم الطلب على  �أهدافه  مع 
التمويل المصرفي بوجه عام. وحينما يهدف البنك المركزي 
اإلى توسسيع مظلة الئتمان تتوقف م�اركته على تحقيق 
هامش ربح �أقل وبعكس ذلك يزيد من هامش الربح، 
يحققه  الذي  للربح  الصافي  الهامش  يت�أثر  لذلك  وتبعا 
ومجال  تمويلاته  ضبط  في  ي�هم  مما  الإسلامي  البنك 

م�اركته في اإحداث الئتمان المرغوب.
ب . التحكم في ن�سبة المضاربة التي تؤول الى المصرف 
.ويمكن  لعملائة  المقدمة  الاموال  عن  الاسلامي 
للمصرف المركزي من خلال تغيير هذه الن�ب التاثير 
في تكلفة التمويل ومن ثم ت�جيع او تثبيط التوسع في 

حجم الئتمان .

2.  الاحتياطي النقدي القانوني.
     ي�ستطيع المصرف المركزي زفق هذه ال�سياسة ان 
يؤثر في حجم الئتمان الذي تمنحة المصارف التجارية الى 
عملائها وبلتالي يؤثر في حجم النقود الورقية وفي حجم 
التجارية  البنوك  قدرة  تت�أثر  بيحث   ، الادخار  ودائع 
القانوني  النقدي  في منحها للائتمان بن�سبة الاحتياطي 
التجارية  البنوك  يلزمها بها  المركزي  البنك  الذي قررها 
تودع  نقدية  كاحتياطات  ودائعها  من  جزء  بسستقطاع 

لدى البنك المركزي. 
ن�ب  فرضها  حيث  من  المركزية  المصارف  قوانين  تختلف 
من  فمنها  اخر  الى  بلد  من  القانوني،  النقدي  الاحتياطي 
واحد،  وبمعدل  تمييز  دون  الودائع  �أنواع  جميع  على  يفرضها 
ومنها ما يميز بين الودائع ح�ب �أجالها فيفرض ن�سبة �أعلى 
على الودائع الجارية بلمقارنة مع الودائع الادخارية ويعزى هذا 
التمييز اإلى �أن الودائع الأولى عرضة في �أي وقت لل�حب. 
ن�سبة  بين  يميز  المركزية  البنوك  من  الآخر  البعض  ونجد 

الاحتياطي 
النقدي ح�ب �أجل الوديعة وفي هذه الحالة يتناسب �أجل 
الوديعة عك�سيا مع ن�سبة الاحتياطي النقدي لنفس ال�بب 

المذكور . 

كيفية التاثير من خلال هذه الوسسيلة : 
للظروف  تبعا  النقدي  القانوني  الاحتياطي  ن�سبة  تتغير 
الاقتصادية التي يمر بها الاقتصاد محل الاعتبار ، اإذ يعمد 
النقدي  الاحتياطي  ن�سبة  زيادة  اإلى  عادة  المركزي  البنك 
العكس  الرواج الاقتصادي وعلى  �أثناء فترات  القانوني في 
�أثناء  الن�سبة  هذه  تخفيض  اإلى  المركزي  البنك  يعمد  تماما 
على  المصارف  ت�جيع  بهدف  والك�اد الاقتصادي  الركود 
التوسع في منح الئتمان المصرفي خاصة و�أن العلاقة عك�سية 
بين خلق الودائع من قبل المصارف التجارية من جهة ون�سبة 

الاحتياطي النقدي القانوني من جهة �أخرى.

تقدير اسلامي :

من  القانوني  النقدي  الاحتياطي  ن�سبة  تغيير  لإن  نظرا 
الوسائل الفعالة في الت�أثير على الئتمان المصرفي فكان  لبد 
من اإعادة تكييف الاحتياطي الإلزامي لين�جم مع معطيات 
�أهم الأفكار المطروحة في  العمل المصرفي الإسلامي، وتبرز 

هذا المجال على النحو التالي :
بنه من غير  كثير من بحثي الاقتصاد الاسلامي  يرى  �أ . 
المقبول اعفاء المصارف الاسلامية من ن�سبة الاحتيلاطي 

القانوي .
ب .  يقترح بن يتم تخفيض �أو اإعفاء الودائع الاستثمارية لدى 
البنك الإسلامي من ن�سبة  الاحتياطي القانوني، لأن هذه 
الودائع قدمها �أصحابها للبنك الإسلامي بغرض استثمارها على 
�أساس نظام المضاربة وفقا للنتائج الفعلية للاستثمار من ربح 
�أو خ�ارة، ومن ثم فليس هناك التزام على البنك الإسلامي 
بضرورة ردها كاملة لأصحابها فه�ي لي�ت مضمونة على البنك 
كما هو الحال بلن�سبة للودائع الآجلة بلبنوك التقليدية، كما 
�أن سسياسة الاحتياطي القانوني تؤدي اإلى تعطيل جزء من 
موارد البنك الإسلامي على غير رغبة المودعين وتتعارض مع 
العائد  على  سلبا  مايؤثر  وهذا  المال كاملا،  استثمار  ح�ن 

الموزع على �أصحاب الح�ابت الاستثمارية.
الخاصة)  الطبيعه  تراعي  ان  المركزية  المصارف  على  ت .  
اللاربوية( للمصارف الاسلامية بحيث ل تطبق عليها  سعر 
لمتطلبات  الأدنى  الوفاء بلحد  عدم  الجزائي في حالة  الفائدة 
مرتبطة بحجم  غرامة  بنظام  واستبداله  القانوني  الاحتياطي 

التجاوز. 
3. عمليات ال�وق المفتوحة :

ببيع  المركزي  البنك  قيام  العمليات في  هذه  تتلخص       
وشراء الأوراق المالية والنقدية في ال�وق المالية والنقدية، 
المصارف  تقدمه  الذي  الئتمان  حجم  من  التقليل  بهدف 
سسيولة  على  الضغط  وكذا  مناف�ستها،  طريق  عن  التجارية 
هذه  ت�مل  وقد  المالية،  وراق  للأ بيعهم  حالة  في  الأفراد 
ال�سياسة التعامل في العملات الأجنبية والذهب. ففي حالة 
الانكماش يقوم البنك المركزي بشراء الأوراق المالية بهدف 
زيادة ال�سيولة النقدية في الاقتصاد، وفي حالة التضخم يقوم 
ببيع الأوراق المالية بهدف تخفيض ال�سيولة  ، ويرى كثير 
من الباحثين ان هذه الاداة هي من اقوى ادوات ال�سياسة 

النقدية ت�أثيراً في الاقتصاد.
تقدير اسلامي : 

يعتبر التعامل بلأوراق المالية ومن بينها ال�سندات الحكومية 
مخالفا لأحكام الشريعة الإسلامية لأن ال�سندات تمثل صورة 
من صور عقد القرض، وتحمل فائدة ثابتة من قيمتها الاسمية 

فتتحول بهذا ال�كل اإلى �أحد �أشكال القروض الربوية.

وعلى �أساس عدم جواز التعامل بل�سندات لما تحمله من فائض ربوي تصبح علاقة 
المصرف الإسلامي بلبنك المركزي في هذا الإطار غير سليمة من الوجهة الشرعية، 

لأن �أساليب المصرف الإسلامي قائمة على عدم التعامل بلرب �أخذا وعطاء. ) ( 
التصور البديل:

والمصرف  المركزي  المصرف  بين  والخ�ائر  الم�اركة في الاربح  مبد�أ   اعتماد  �أ . 
الاسلامي وذلك من خلال اإصدار �أوراق مالية مختلفة)لي�ت سسندات ( تعتمد 
مبد�أ الم�اركة في الأربح والخ�ائر، وتكون على شكل ق�ائم تحمل ن�ب �أربح 
متغيرة بدل من ال�سندات التي تحمل عائد ربوي ثابت، وعن طريق هذه الآلية 
النقدي  العرض  حجم  ويضبط  النقدية  �أهدافه  يحقق  �أن  المركزي  البنك  ي�ستطيع 
العرض  م�ستوى  لتخفيض  الرامية  سسياسسته  حالة  ففي  الأهداف،  هذه  ح�ب 
الق�ائم،  بيع  من  �أقل  �أربح  ن�ب  �أن يحدد  المركزي  البنك  على  يتعين  النقدي 
فتكون م�اركته �أقل وقدرته �أكبر على امتصاص المدخرات ومن ثم خفض العرض 
النقدي، وفي حالة الشراء يمكنه تحديد ن�ب �أربح �أعلى عن طريق م�اركة �أكبر 

مما يوسع ويزيد حجم العرض النقدي ويحقق مجالت �أوسع للائتمان 

صكوك  بصدار  وذلك  ال�سندات  عن  التعويض  للمصرف الاسلامي  يمكن  ب . 
صكوك  اصدار  وكذلك  ال�داد  المضمونه  الح�سنة  القروض  كصكوك  اسلامية  

الم�اركات والمضاربت . 

4. بدائل اخرى :يمكن اللجوء الى وسائل اخرى ثانوية)غير كمية (  قد تلعب دوراً 
هاماً في عملية الت�أثير على عرض النقد وبلتالي تحقيق الاهداف النقدية خصوصا 

والاقتصادية عموما و�أبرز وسسيلة هي :

-  الاقناع والت�أثير الادبي:
           ي�ستطيع البنك المركزي بما له من هيبة مالية ومكانه مصرفية ان يمارس 
بتوجية  وذلك  واسستخدام الاسلوب الاعلامي  والت�أثير الادبي  الاقناع  اساليب 
البنوك ونصحها وارشادها واحيانا اصدار تعليمات تجبرها على اتباع سسياسة معينة 
ت�اهم في ضبط العمليات المصرفية والنقدية تحديدا .بما يحقق الاهداف الاجتماعية 

والفردية معا .
و�أما التقدير الاسلامي في ذلك : فانه يرى انه لضير في ممارسة المصرف المركزي 

اسلوب الاقناع والت�أثير الادبي بما يحقق مصلحة الامة  
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دليل تعليمات النواحي العملية للاعتمادات 
المستندية) إستراد (

يعطــي كل طلــب فتــح اعتــماد مســتندي رقــماً مسلســلاً 

يعتــر المرجــع الخــاص بــه في جميــع المراســلات المتبادلــة 

بخصوصــه مــع المراســل والعميــل وأيــة جهــه أخــرى 

ــمادات(  ــم 8 اعت ــذا الغــرض ســجل )نمــوذج رق ــد له ويع

ــدى  ــة ل ــمادات المفتوح ــة الاعت ــتر يومي ــه دف ــق علي يطل

ــة: ــات التالي ــلي البيان ــوي ع ــلين، ويحت المراس

ــماد - اســم المســتورد  - اســم  ــم الاعت ــح - رق ــخ الفت تاري

ــا  ــة وم ــة الأجنبي ــة بالعمل ــة - القيم ــوع العمل ــد - ن البل

ــة. ــان البضاع ــة - بي ــة المري ــا بالعمل يقابله

سجل نموذج )11(:

ــع  ــوذج 11  م ــجل نم ــا س ــي يتضمنه ــات الت ــم البيان أه

مراعــاة أن يبــدأ رقــم المسلســل أول كل عــام - رقــم 

ــلعة -  ــماد - الس ــم الاعت ــل - رق ــم العمي ــل - اس مسلس

ــخ النمــوذج. ــة- تاري ــف الإداري ــماد - المصاري ــغ الاعت مبل

ــح  ــس فت ــر في تلك ــي تذك ــية الت ــات الأساس ــم البيان  أه

ــد(: ــزز )مؤي ــوع ومع ــل للرج ــر قاب ــماد غ اعت
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وفيما يلي شرح بيانات كل بند علي حده:

البند رقم )1(

يوضــح اســم معطــي الأمــر أي المفتــوح الاعتماد 

المســتندي بنــاء عــلي طلبــه، وقــد يكــون نفســه 

المفتــوح الاعتــماد لحســابه الخــاص بالبنــد رقــم 

ــلاف  ــر بخ ــي الأم ــم معط ــون اس ــد يك )2( وق

المفتــوح لحســابه الاعتــماد.

البند رقم )3(

يوضــح نــوع الاعتــماد المســتندي المفتــوح وأنــه غــر قابــل 

لإلغــاء مــع ذكــر رقــم الاعتــماد.

البند رقم )4(

يوضح اسم المستفيد أو المصدر أو المورد، وعنوانه.

البند رقم )5(

يوضح به نوع العملة وقيمة الاعتماد المستندي.

البند رقم )6(

يوضــح إذا كانــت الكمبيالــة بالاطــلاع أو لمــدة معينــة 

واســم المســحوب عليــه الكمبيالــة.

البند رقم )7(

يوضح به المستندات المطلوب تقديمها.

البند رقم )8(

يوضح وصف البضاعة والكمية.

البند رقم )9(

 يوضــح اســم مينــاء الشــحن ومينــاء الوصــول وعــما 

ــادة  ــق وإع ــع في الطري ــغ البضائ ــموحاً بتفري إذا كان مس

ــه. ــن عدم ــحنها م ش

البند رقم )10(

ــه أو غــر  يوضــح مــا إذا كان الشــحن الجــزئي مســموح ب

مســموح بــه.

البند رقم )11(

يوضــح تاريــخ انتهــاء أجــل الاعتــماد المســتندي بالنســبة 

ويوضــح  القبــول  أو  المســتندات  تقديــم  أو  للدفــع 

بالاعتــماد أجــل آخــر بالنســبة للشــحن يكــون عــادة 

قبــل الأجــل الأول بفــترة تســمح بإعــداد المســتندات بعــد 

ــك.  ــا إلي البن ــن لتقديمه الشحـ

البند رقم )12(

ــماد  ــح الاعت ــتفيد بفت ــار المس ــل إخط ــن المراس ــب م يطل

المســتندي )مبــاشرة أو عــن طريــق بنــك آخــر قــد يحــدده 

العميــل(.

البند رقم )13(

يطلــب مــن المراســل إضافــة تعزيــزه للاعتــماد المســتندي 

عنــد إبلاغــه للمســتفيد أو إبلاغــه بالاعتــماد بــدون إضافــة 

تعزيــزه إليــه.

البند رقم )14(

والمدفوعــة  للمراســل  القيمــة  ســداد  كيفيــة  يوضــح 

ــابنا  ــلي حس ــد ع ــا بالقي ــك إم ــتفيد وذل ــطته للمس بواس

ــق مراســل آخــر  ــن طري ــة مســحوباته ع ــه أو بتغطي لدي

مفــوض مــن البنــك بذلــك أو دفــع القيمــة بموجــب 

التســهيلات الائتمانيــة الممنوحــة منــه للبنــك ويوضــح 

كيفيــة التحويــل في ميعــاد الاســتحقاق.

ــس أو  ــات التلك ــق بيان ــى أن تطاب ــب أن يراع ــذا ويج ه

ــماد  ــح الاعت ــاب فت ــواردة في خط ــات ال ــويفت البيان الس

ــروض  ــما أن المف ــا، ك ــزا له ــر تعزي ــذي يعت المســتندي وال

ــلال  ــدم الإخ ــع ع ــار م ــويفت الاختص ــس أو الس في التلك

بالبيانــات الهامــة الواجــب إيضاحهــا للمســتفيد بحيــث لا 

ــوض. ــس أو غم ــدث أي لب يح

خطاب فتح الاعتماد المستندي:

يرســل للمراســل أصــل هــذا الخطــاب بالريــد السريــع أو 

بالريــد الجــوي وأيضــاً صــورة منــه بريــد تــالي أو الريــد 

الجــوي كــما يرســل صــورة أخــرى منــه إلي كل مــن الركــة 

ــاء عــلي طلبهــا  ــوح الاعتــماد المســتندي بن ــة المفت التجاري

ــة(  ــب الحال ــابه )حس ــماد لحس ــوح الاعت ــل المفت والعمي

لإحاطــة بالتعليــمات المرســلة للمســتفيد ومطابقتهــا عــلي 

ــة  ــك ومراجع ــدم للبن ــماد المق ــح الاعت ــب فت ــورة طل ص

ــة وجــود أي اختــلاف بينهــما. البنــك في حينــه في حال

ويجــب أن يراعــي البنــك الدقــة التامــة في نقــل البيانــات 

مــن طلــب فتــح الاعتــماد المســتندي المقــدم مــن العميــل 

إلي خطــاب الاعتــماد المرســل للمراســل.

ــة أخــرى بخــلاف  ــة مســتندات إضافي ــز إضاف ومــن الجائ

ــمات  ــاً لتعلي ــك طبق ــة وذل ــحن التقليدي ــتندات الش مس

العميــل، كــما أنــه مــن الجائــز اســتبدال بوليصــة الشــحن 

البحــري إمــا ببوليصــة شــحن جــوي AIRWAY BILL إذا 

كان العميــل في حاجــة سريعــة للبضاعــة أو بإيصــال طــرد 

بريــد POSTAL RECEIPT إذا كانــت الرســالة حجمهــا 

صغــر وذلــك بنــاء عــلي تعليــمات العميــل أيضــاً.

ــذ انضــمام اتحــاد بنــوك مــر إلي غرفــة  ومن  

التجــارة الدوليــة في مايــو 1958 واتباعــه الأصــول والأعراف 

الموحــدة بشــأن الاعتــمادات المســتندية أصبحــت تضــاف 

العبــارة التاليــة في نهايــة فتــح الاعتــمادات:

وهــذه العبــارة طبقــاً لآخــر تعديــل أدخــل عــلي تلــك 

ينايــر 1994  القواعــد في ســنة 1993 والمطبــق مــن أول 

الاعتــمادات  إلي  تضــاف  الســابقة  العبــارة  أن  ويلاحــظ 

المســتندية المفتوحــة بالتلكــس أو الريــد وغــر ملــزم ذكرهــا 

في حالــة الاعتــمادات المفتوحــة بالســويفت حيــث أن نظــام 

الســويفت ينــص عــلي الأخــذ بالقوانــين الســارية وقــت 

تبليــغ الاعتــماد.

الفصل الرابع

الاعتــمادات  فتــح  عامــة مشــتركة بخصــوص  ملاحظــات 

المســتندية:

هنــاك ملاحظــات عامــة مشــتركة بــين كافــة   

أنــواع الاعتــمادات المســتندية يتعــين مراعاتهــا عنــد فتــح أي 

الحالــة«. »حســب  منهــا  اعتــماد 

من أهم هذه الملاحظات ما يأتي:

الاعتــمادات  فتــح  بمســتندات  العمــلاء  يتقــدم  أن   -1

يــأتي: مــما  غالبــاً  تتكــون  التــي  المســتندية 

أ - طلب فتح الاعتماد المستندي »نموذج 42 اعتمادات«.

ب- صــورة مــن البطاقــة الاســترادية أو صــورة مــن بطاقــة 

اســتراد احتياجــات.

المبدئيــة  الفاتــورة  جـــ-  

 PRO FORMA »الروفورمــا« 

الحــال  ويســتلزم   INVOICE

عــدم  حالــة  في  تقديمهــا  ضرورة 

وضــوح أو كفاية البيانــات المتعلقة 

ــراد اســترادها أو إذا  ــة الم بالبضاع

ــح  ــب فت ــا في طل ــم الإشــارة إليه ت

ــف  ــد وص ــتندي عن ــماد المس الاعت

ــلي  ــراد اســترادها وع ــة الم البضاع

أن تكــون معتمــدة مــن هيئــة 

لقانــون  المســتوردة  الجهــة  الاســتثمار في حالــة خضــوع 

الاســتثمار.

ــوذج )11(  د - نم

نســخ   3 مــن 

مــن  موقــع 

المســتورد أو مــن 

. ينيبــه

آيــة  هـــ- 

ت  ا مســتند

إضافيــة  أخــرى 

يتعــين تقديمهــا 

للقوانــين  طبقــاً 

ت  لتعليــما ا و

في  الســارية 

فتــح  تاريــخ 

د  عتــما لا ا

. ي لمســتند ا

أن  يراعــي   -2

طلبــات  تكــون 

ــح الاعتمادات  فت

ية  لمســتند ا

المقدمــة مــن العمــلاء قــد تــم تحديــد البيانــات الاختياريــة 

ــال  ــاض مث ــا عــلي بي ــة وعــدم تركه ــكل دق ــم ب ــا بمعرفته به

ذلــك:

»تلكــس / بريــد جــوي«  »فــوب / سي اف ار / ســيف« 

»خالــص النولــون / يدفــع النولــون في مينــاء الوصــول« 

ــع  ــع / م ــحنات« »م ــدة ش ــحنة أو ع ــدة / ش ــحنة واح »ش

عــدم التفريــغ في الطريــق وإعــادة الشــحن«.           وذلــك 

تجنبــاً لأي لبــس أو احتــمال أو تفســر أو اجتهــاد قــد يســبب 

ــتقبل. ــاكل في المس مش

3- تراعــى أيــة بيانــات إضافيــة متعلقــة ببوليصــة التأمــين قــد 

يــرى العمــلاء إضافتهــا بجانــب تلــك المطبوعــة بطلبــات فتــح 

الاعتــمادات المســتندية حفاظــاً عــلي حقوقهــم ســواء في حالة 

طلــب تقديمهــا ضمــن مســتندات الشــحن كــما هــو الحــال في 

الاعتــمادات المســتندية المفتوحــة عــلي أســاس ســيف أو سي 

انــد أي أو في حالــة إجــراء التأمــين محليــاً حســب الحالــة.

فتــح  بطلبــات  بوضــوح  العمــلاء  يحــدد  أن  يجــب   -4

يــأتي: مــا  المســتندية  الاعتــمادات 

تاريخ أخر ميعاد للشحن. أ - 

تاريــخ انتهــاء صلاحيــة سريــان مفعــول الاعتــماد  ب- 

ــع أو  ــم المســتندات لغــرض الدف المســتندي »بالنســبة لتقدي

القبــول – حســب الحالــة«.

المهلــة الواجــب عــلي المصــدر تقديــم مســتندات  جـ- 

الاعتــماد  عليــه  المفتــوح  البنــك  »إلي  خلالهــا  الشــحن 

المســتندي« بعــد تاريــخ الشــحن – وفي حالــة عــدم تحديــد 

تلــك المهلــة يطبــق بشــأنها مــا تقــي بــه الأصــول والأعــراف 

الموحــدة للاعتــمادات المســتندية في هــذا الخصــوص.

ــة  ــكل دق ــمات الخاصــة بالعمــلاء ب ــذ التعلي 5- يراعــي تنفي

ــة  ــتندية وخاص ــمادات المس ــح الاعت ــات فت ــة بطلب والموضح

فيــما يتعلــق بمــا يــأتي عــلي ســبيل المثــال »حســب الحالــة«:

إجــراء التأمــين عــلي البضاعــة موضــوع الاعتــماد  أ - 

. ي لمســتند ا

ــب  ــدم بطل ــة بالتق ــة محلي ــام جه ــة قي وفي حال ب- 

ــة  ــاب جه ــة لحس ــتراد بضاع ــتندي لاس ــماد المس ــح الاعت فت

الآتي: تحديــد  يراعــي  أخــرى  محليــة 

الجهــة الواجــب تســليم مســتندات الشــحن لهــا   -

ورودهــا. عنــد 

الجهــة الواجــب خصــم مطلوبــات البنــك فيــما   -

حســابها. مــن  المســتندي  بالاعتــماد  يتعلــق 

الجهــة التــي لهــا الحــق في إجــراء أيــة تعديــلات   -

المفتــوح. المســتندي  الاعتــماد  عــلي 

ــح  ــات فت ــف البضاعــة بطلب ــة وصن ــر كمي 6- يجــب أن تذك

الاعتــمادات المســتندية باللغــة الأجنبيــة كــما يجــب أن 

ــة. ــورة المبدئي ــع الفات ــك م ــق ذل يتطاب

7- يجــب أن يوقــع العمــلاء عــلي طلبــات فتــح الاعتــمادات 

ــك  ــرف البن ــم ط ــة له ــماذج المحفوظ ــاً للن ــتندية طبق المس

وأن تتــم المصادقــة عــلي توقيعاتهــم بهــا وأن يتــم توريدهــا 

ــمادات المســتندية وإذا كان حســاب  ــح الاعت ــل فت ــك قب وذل

العميــل مفتوحــاً طــرف فــرع أخــر فيجــب أن تتــم المصادقــة 

عــلي توقيــع العميــل بمعرفــة الفــرع المختــص مــع التصديــق 

عــلي توقيــع الفــرع بمعرفــة الفــرع الرئيــي فاتــح الاعتــماد 

المســتندي وذلــك قبــل فتــح الاعتــمادات أيضــاً.

ــة  ــتندية المقدم ــمادات المس ــات الاعت ــص طلب ــب فح 8- يج

مــن العمــلاء والتأكــد مــن عــدم تعــارض بياناتهــا  للأصــول 

ــن  ــمادات المســتندية والصــادرة م ــراف الموحــدة للاعت والأع

غرفــة التجــارة الدوليــة بباريــس وكذلــك يجــب أن تتجانــس 

ــتندية  ــمادات المس ــح الاعت ــتندات فت ــواردة بمس ــات ال البيان

ــاك أي  ــون هن ــث لا يك ــض بحي ــا البع ــع بعضه ــة م المقدم

ــا. ــما بينه تعــارض في

9-  بالنســبة للعمــلاء غــر المــرح لهــم بتســهيلات ائتمانيــة 

ــارج  ــن الخ ــتراد م ــات الاس ــل عملي ــك لتموي ــل البن ــن قب م

يجــب التأكــد مــن ســماح حســابات العمــلاء بالخصــم 

ــة أو  ــة المري ــتندية بالعمل ــمادات المس ــة الاعت ــا بقيم عليه

ــولات  ــف وعم ــلاف مصاري ــة« بخ ــب الحال ــة »حس الأجنبي

ــن  ــلازم م ــز ال ــراء الحج ــتندية وإج ــمادات المس ــح الاعت فت

حســاباتهم في هــذا الشــأن قبــل فتــح الاعتــمادات المســتندية.

  ويتــم ذلــك بموجــب مذكــرات حجــز إذا كان حســاب 

العميــل طــرف نفــس الفــرع الرئيــي القائــم بفتــح الاعتــماد 

المســتندي أو بموجــب تفويضــات الخصــم مــن الفــروع 

الأخــرى إذا كان حســاب العميــل طــرف تلــك الفــروع.

10- يجــب التأكــد مــن ســماح رصيــد وسريــان مفعــول 

ــم  ــرع القائ ــل الف ــن قب ــة م ــة الممنوح ــهيلات الائتماني التس

عمليــات  لتمويــل  لعملائــه  المســتندي  الاعتــماد  بفتــح 

الاســتراد وذلــك بالنســبة لعملائــه المــرح لهــم بتلــك 

التســهيلات مــع مراعــاة اســتيفاء كافــة مــا تقــي بــه 

شروط منــح تلــك التســهيلات وذلــك قبــل فتــح الاعتــمادات 

المســتندية وفي حالــة مــا إذا كانــت التســهيلات ممنوحــة 

للعميــل عــن طريــق فــرع أخــر خــلاف الفــرع القائــم بفتــح 

الاعتــماد فتكــون مســئولية اســتيفاء شروط تلــك التســهيلات 

ــماني  ــح التســهيل الائت ــرع مان ــة مــن اختصــاص الف الائتماني

ــل. للعمي
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ــماد  ــح الاعت ــي فات ــرع الرئي ــي للف ــر الرئي ــرع غ ــض الف ــن تفوي ــلي أن يتضم ع

ــلي: ــا ي المســتندي م

ــمادات  ــح الاعت ــا لفت ــرح به ــة الم ــهيلات الائتماني ــن التس ــدة م ــورة معتم أ - ص

المســتندية / اســتراد ومــا يفيــد ســماح مركــز التســهيلات لفتــح الاعتماد المســتندي.

ــة  ــة المطلوب ــل الغطــاءات النقدي ــام الفــرع غــر الرئيــي بتحصي ــد قي ب- مــا يفي

وفقــاً لــروط التســهيل الممنــوح للعميــل أو التعليــمات الســارية وتفويــض الفــرع 

ــماد  ــح الاعت ــد فت ــا عن ــحن ام ــتندات الش ــة مس ــل قيم ــم بكام ــي بالخص الرئي

المســتندي أو عنــد ورود المســتندات أو في تاريــخ الاســتحقاق طبقــاً لــروط 

ــل. التعام

جـــ- تفويــض الفــرع الرئيــي بقيــد قيمــة الاعتــماد المســتندي بالكامــل عنــد فتحــه 

في حالــة عــدم وجــود  تســهيل، مــع ضرورة قيــام الفــروع الرئيســية بموافــاة إدارات 

ــر الرئيســية  ــروع غ ــة للف ــة المراســلات الموجه ــن كاف ــة بصــورة م ــروع المركزي الف

فيــما يتعلــق بالاعتــمادات المســتندية المطلــوب تنفيذهــا.

11- بالنســبة للاعتــمادات المســتندية الممولــة جزئيــاً أو كليــاً عــن طريــق تســهيلات 

ائتمانيــة ممنوحــة مــن البنــك للعمــلاء يراعــى مــا يــأتي:

النــص في تلــك الاعتــمادات المســتندية عنــد فتحهــا أن تكــون بوالــص  أ - 

ــص  ــبة لبوال ــال بالنس ــك الح ــر وكذل ــك م ــر بن ــرة لأم ــادرة أو مظه ــحن ص الش

التأمــين في حالــة طلبهــا ضمــن مســتندات الشــحن المطلــوب مــن المصــدر تقديمهــا 

عــن الاعتــماد المســتندي كــما هــو الحــال بالنســبة للاعتــمادات المســتندية المفتوحة 

ــد أي. ــيف أو سي ان ــاس س ــلي أس ع

ب- أمــا بالنســبة للاعتــمادات المســتندية التــي لم يتــم التأمــين عــلي البضائــع 

الخاصــة بهــا في الخــارج »مثــال ذلــك فــوب أو سي أف ار« فيتعــين عــلي العميــل 

ــك  ــح البن ــدة لصال ــين المعتم ــدى شركات التأم ــن إح ــين م ــة تأم ــدم بوليص أن يق

ــاء  ــل أو إلغ ــك وأن أي تعدي ــح البن ــع لصال ــض يدف ــلي أن التعوي ــا ع ــص فيه وين

للبوليصــة لا يتــم إلا بعــد موافقــة مســبقة مــن البنــك ويجــب أن تغطــى البوليصــة 

الأخطــار اللازمــة والمتفقــة مــع طبيعــة البضاعــة حتــي مخــازن العميــل مــع مراعــاة 

ــروط الواجــب توافرهــا في بوليصــة التأمــين. ال

ــع  ــي بضائ ــاملة تغط ــين ش ــة تأم ــتورد بوليص ــل المس ــا إذا كان للعمي ــة م وفي حال

عمليــات الاســتراد أو كافــة بضائــع العمليــات المرفيــة للعميــل مــع الفــرع فيجب 

ــة  ــهيلات ائتماني ــول بتس ــتندي المم ــماد المس ــح الاعت ــب فت ــن أوراق طل أن تتضم

صــورة طبــق الأصــل مــن بوليصــة التأمــين الشــاملة بالإضافــة إلي اســتخراج إشــعار 

ــدة  ــلي ح ــماد ع ــن كل اعت ــتندي + 10% ع ــماد المس ــة الاعت ــين بقيم ــة تأم تغطي

لصالــح البنــك وتغطــي جميــع الأخطــار ولا يجــوز فتــح الاعتــماد المســتندي بدونــه 

ــتندي  ــماد المس ــمول الاعت ــة مش ــلي البضاع ــين ع ــراء التأم ــك بإج ــوم البن أو أن يق

ــف عــلي حســاب  ــك بمصاري ــح البن ــع الأخطــار لصال ــل ضــد جمي +10% عــلي الأق

ــة الاتفــاق مــع العميــل عــلي ذلــك )حســب الحالــة(. العميــل وذلــك في حال

جـــ-  يجــب حفــظ صــورة مــن التســهيلات الائتمانيــة الممنوحــة للعمــلاء داخــل 

ملــف خــاص طــرف إدارة الاســتراد مــع الإشــارة عــلي شــميز الاعتــماد المســتندي 

إلي ضرورة الرجــوع إلي التســهيل الائتــماني الممنــوح للعميــل عنــد ورود مســتندات 

الشــحن للتــرف عــلي ضــوء مــا ورد بــه مــن تعليــمات.

12- إذا ورد بطلبــات فتــح الاعتــمادات المســتندية المقدمــة مــن العمــلاء أو تبــين 

ــب  ــن »حس ــلاء أو المصدري ــة العم ــا رغب ــة به ــر المرفق ــلي الفوات ــلاع ع ــن الاط م

ــين  ــل مع ــق مراس ــن طري ــن ع ــتندية للمصدري ــمادات  المس ــلاغ الاعت ــة« إب الحال

فيجــب إبــلاغ إدارة العلاقــات الخارجيــة بالبنــك لاتخــاذ الوســائل الكفيلــة بتحقيقــه 

إن أمكــن وذلــك عنــد قيامهــا بتحديــد اســم المراســل الــذي ســيفتح عليــه الاعتــماد 

المســتندي.

13- يجــب تجنــب اســتلام العقــود المرمــة بــين المســتوردين والمصدريــن موضــوع 

الاعتــمادات المســتندية المــراد فتحهــا تجنبــاً لأي مشــاكل قــد يتعــرض لهــا البنــك في 

حالــة اســتلامه تلــك العقــود وذلــك مــن منطــق مــا تقــي بــه الأصــول والأعــراف 

الموحــدة للاعتــمادات المســتندية مــن أن الاعتــمادات المســتندية بطبيعتهــا تعتــر 

ــد  ــي ق ــرى الت ــود الأخ ــع أو العق ــات البي ــن عملي ــتقلة ع ــة مس ــات تجاري عملي

تســتند عليهــا ولا تعتــر المصــارف بــأي حــال ذات علاقــة بهــذه العقــود أو الالتــزام 

ــح الاعتــمادات  ــات فت ــوا بطلب ــة يطلــب مــن العمــلاء أن يبين بهــا وفي هــذه الحال

المســتندية مــا يــرون ضرورة إبــرازه مــن شروط تتضمنهــا تلــك العقــود فيــما يتعلــق 

ــع الإشــارة فقــط  ــك م ــداً لمســئولية البن ــع تحدي بمســتندات الشــحن وطــرق الدف

إلي رقــم وتاريــخ العقــود المرمــة في هــذا الشــأن وذلــك بطلبــات فتــح الاعتــمادات 

المســتندية.

14- يجــب اتبــاع الإجــراءات والخطــوات الصــادرة مــن الجهــات المختصــة والمنظمــة 

لعمليــات الاســتراد مــن الخــارج وتتبــع مــا يطــرأ عليهــا مــن تعديــلات أولاً بــأول 

ــح  ــلاء لفت ــن العم ــة م ــتندات المقدم ــتيفاء المس ــن اس ــد م ــب التأك ــك يج وكذل

الاعتــمادات المســتندية لتلــك التعليــمات وذلــك قبــل فتــح الاعتــمادات المســتندية.

15- يجــب إعطــاء رقــماً مسلســلاً لــكل اعتــماد مســتندي قبــل فتحــه مــن واقــع 

دفــتر يوميــة الاعتــمادات المســتندية المفتوحــة لــدى المراســلين )ســجل الاعتــمادات 

المســتندية المفتوحــة( ويعتــر هــذا الرقــم المرجــع الخــاص بالاعتــماد المســتندي في 

كافــة المراســلات المتبادلــة بخصوصــه.

ــى  ــتندي يراع ــماد المس ــن شروط الاعت ــة ضم ــة مقدم ــود دفع ــة وج 16- في حال

ــورة في  ــدي المذك ــة إلي نســبة الغطــاء النق ــة بالإضاف ــة المقدم خصــم قيمــة الدفع

ــة. ــل الذاتي ــوارد العمي ــن م ــك م ــل وذل ــوح للعمي ــهيل الممن شروط التس

ــة مــا إذا تضمــن شروط الاعتــماد المســتندي »أن الدفــع بعــد الإفــراج  17- في حال

ــليم  ــيتم تس ــه س ــلي أن ــتندي ع ــماد المس ــص الاعت ــب أن ين ــة« فيج ــن البضاع ع

المســتورد أصــول مســتندات الشــحن أو إصــدار ضــمان ملاحــي بــدون دفــع ليمكــن 

المســتورد مــن الإفــراج عــن البضاعــة.

18- لا يتــم فتــح اعتــمادات مســتندية في نطــاق تســهيلات ائتمانيــة ممنوحــة مــن 

ــوب )أي لا تتضمــن المســتندات  ــل مــن ف ــا أق ــك ويكــون أســاس التســعر به البن

المطلوبــة مــن المصــدر بوليصــة شــحن تــدل عــلي ملكيــة البضاعــة(.

19- مــا لم تــرد تعليــمات مغايــرة مــن العميــل يجــب أن تتضمــن شروط الاعتــماد 

المســتندي الــروط الآتيــة:

 Documents bearing a date of issuance prior to that of the credit are -

.not acceptable

 A transport document such as mentioned in paragraph )d( of  -

.is not acceptable 1993 500 of ucp 23 article

.Short form / Blank back B/L is not acceptable -

.Transport document issued by freight fowarder is not acceptable  -

.Beneficiaries name must appear on the B/L as the consignor  -

 Where L/C stipulates for an insurance document to be presented  -

.””Insurance must be issued irrespective of percentage

 As regard sight L/C, payment to beneficiary under reserve or -

 against indemnity )by debiting our account or by drawing on the

 reimbursing bank or as the method of reimbursement terms may be(

.before our prior approval, is not authorized

 Original documents sent directly by beneficiaries to our orderers -

.and accountees without our prior approval are not acceptable

 B/L bearing referance by stamp or otherwise to costs additional to  -

 d( of the ucp for( 33 the freight charges such as mentioned in article

.revision is not acceptable 1993 ,500 D/C

مــع مراعــاة إذا وردت مــن العميــل تعليــمات مغايــرة لبعــض الــروط   

فينبغــي التــرف حيالهــا عــلي ضــوء ظــروف وملابســات كل حالــة عــلي حــدة مــع 

ــك  ــوق البن ــاس بحق ــر أو المس ــدم التأث ــوال ع ــع الأح ــار وفي جمي ــذ في الاعتب الأخ

وخاصــة بالنســبة للاعتــمادات المســتندية الممولــة بتســهيلات ائتمانيــة مــن البنــك 

ــه. لعملائ

• الناجحون هم القادرون على تجاوز الماضي 
    من احدى الجرائد الكويتية للدكتور / يوسف المطوطح

• النجاح يولد النجاح .
•  لا يهم من أين أنت قادم  ، ما يهم هو إلى أين أنت ذاهب  " 

براين تريسي " 
بطريقة  المحاولة  في  ويستمر  يحاول  من  يصيب  النجاح   •

تفكر إيجابية .
• الحماس هو الوقود الذي يدير المحرك" نابليون هيل  "

• أنت قيس مقدار إنجازاتك بقدر العقبات التي عليك تجاوزها 
لتحقيق أهدافك . 

• لكي تنجح عليك أن تفشل ، لكي تتعلم ما الذي يجب عليك 
ألا تفعلة في المرة التالية . 

وتتقدم  ستتطور  فأنت   ، حياتك  في  الامان  دائرة  من  أخرج   •
إذا رغبت في تقبل الشعور بعدم الراحة والقلق المصاحبين 

لتجربة شئ جديد " براين تريسي " 
قصص  أعظم  وإن   ، كبيرة  فرصة  تختبئ  مشكلة  كل  في    •
في  المتخفية  الفرصة  على  تعرفو  أناس  سطرها  النجاح 

صورة مشكلة وحولها إلى نجاح . 
• عليك أن تفعل أكثر شئ تظن إنك غير قادر على فعلة .

أدركت  فأنت  النجاح  في  الصادقة  الرغبة  لديك  كانت  إذا   •
نصفة ، أما إذا لم تتوفر هذه الرغبة فأنت أدركت نصف الفشل . 
يأتي  لن  المناسب  فالوقت   ، الإنتظار  في  الوقت  تضيع  لا   •
أبداً من حيث نقف ، واستعمل ما توفر تحت يدك من أدوات ، 
كلما تقدمت في طريقك  ، ستعثر على ادوات أفضل مما كان 

معك حين بدأت " نابليون هيل 

أستودكم الله إلى إن نلتقي في العدد القادم بإذن الله .
 

قالوا عن النجاح
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الإفصاح الكامل في القوائم المالية

  يعني مبدأ الإفصاح الكامل أن تكون القوائم المالية 

شاملة عى كافة المعلومات اللازمة للتعبر الصادق, 

والتي تمكن من عطاء مستخدمي هذه القوائم صورة 

واضحة صحيحة عن المنشأة.

وهناك ثلاث مستويات لإفصاح هي:

1- الإفصاح الكافي: الأكر شيوعاً في الاستخدام ويشر إلى 

الحد الأدنى من المعلومات الواجب الإفصاح عنه.

2- الإفصاح العادل:  يقدم المعلومات التي تفي 

باحتياجات الأطراف المعنية عى قدم المساواة ) 

لمستخدموا القوائم (.

3- الإفصاح الكامل: شمولية القوائم المالية, لعرض كافة 

المعلومات الملائمة لمستخدمي القوائم المالية.

ولا شك أن:

  مستوى الإفصاح العادل و الكامل يعتران 

أكر إيجابية من مستوى الإفصاح الكافي.

تزايد متطلبات الإفصاح: 

تختلف مررات تزايد  متطلبات الإفصاح في السنوات 

الأخرة, من أهمها:

  أ ـ تعقد المعاملات المالية.

 ب ـ الحاجة إلى معلومات وقتية.

 جـ ـ المحاسبة وسيلة للتوجيه والرقابة.

مبدأ الإفصاح الكامل ومشاكل التطبيق المصاحبة:

من أهم المشاكل المصاحبة لتحقيق مبدأ الإفصاح 

الكامل.

أولاً: تكاليف الإفصاح جوهرية في بعض الحالات, مع 

الصعوبة في تحديد المنافع والعوائد المتولدة عنه. 

ثانياً: مازالت المهنة في مرحلة تطوير معاير وإرشادات 

تحدد مدى أهمية وطريقة وضرورة الإفصاح.

متطلبات وكيفية الإفصاح: 

من المتعارف محاسبياً أن تقديم كافة المعلومات 

الأساسية عن المنشأة في القوائم المالية الأساسية الأربعة 

هي:

1.  قائمة المركز المالي .

2.  قائمة الدخل.

3.  قائمة التدفقات النقدية.

4.  قائمة التغرات في حقوق الملكية.

الأمر الذي كان يمثل صعوبة بالغة, إذا كيف يمكن 

تركيز الأحداث الاقتصادية الكثرة و المتنوعة في تقارير 

موجزة.

ومن هنا يمكن القول أنة بالإضافة إلى القوائم المالية 

الأساسية يتسع نطاق التقرير المالي ليشمل معلومات 

أخرى كمية ووصفية يتم الإفصاح عنها بالأساليب 

التالية:

1 ـ الإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية. والتي تعتر جزءً 

لا يتجزأ من القوائم المالية وتشمل: 

 أ ـ الملاحظات المرفقة بالقوائم المالية: مثل

1- التغيرات في السياسات المحاسبية.                 2- 

الاحتمالات الرطية. 

3- طرق تقييم المخزون.                                 4ـ 

عدد الأسهم المصدرة والمتداولة. 

5ـ المقاييس البديلة للتكلفة التاريخية.  

ب ـ المعلومات الإضافية في شكل جداول أو ملاحق 

مرفقة: مثل 

1 - الإفصاح عن أثر التغيرات في الأسعار. 

2- معلومات عن احتياطيات الغاز و البترول. 

 يعني مبدأ الإفصاح الكامل أن تكون القوائم المالية 

شاملة عى كافة المعلومات اللازمة للتعبر الصادق, 

والتي تمكن من عطاء مستخدمي هذه القوائم صورة 

واضحة صحيحة عن المنشأة.

وهناك ثلاث مستويات لإفصاح هي:

1- الإفصاح الكافي: الأكر شيوعاً في الاستخدام ويشر إلى 

الحد الأدنى من المعلومات الواجب الإفصاح عنه.

2- الإفصاح العادل:  يقدم المعلومات التي تفي 

باحتياجات الأطراف المعنية عى قدم المساواة ) 

لمستخدموا القوائم (.

3- الإفصاح الكامل: شمولية القوائم المالية, لعرض كافة 

المعلومات الملائمة لمستخدمي القوائم المالية.

ولا شك أن:

  مستوى الإفصاح العادل و الكامل يعتران 

أكر إيجابية من مستوى الإفصاح الكافي.

تزايد متطلبات الإفصاح: 

تختلف مررات تزايد  متطلبات الإفصاح في السنوات 

الأخرة, من أهمها:

  أ ـ تعقد المعاملات المالية.

 ب ـ الحاجة إلى معلومات وقتية.

 جـ ـ المحاسبة وسيلة للتوجيه والرقابة.

مبدأ الإفصاح الكامل ومشاكل التطبيق المصاحبة:

من أهم المشاكل المصاحبة لتحقيق مبدأ الإفصاح 

الكامل.

 

أولاً: تكاليف الإفصاح جوهرية في بعض الحالات, مع 

الصعوبة في تحديد المنافع والعوائد المتولدة عنه. 

ثانياً: مازالت المهنة في مرحلة تطوير معاير وإرشادات 

تحدد مدى أهمية وطريقة وضرورة الإفصاح.

متطلبات وكيفية الإفصاح: 

من المتعارف محاسبياً أن تقديم كافة المعلومات 

الأساسية عن المنشأة في القوائم المالية الأساسية الأربعة 

هي:

1.  قائمة المركز المالي .

2.  قائمة الدخل.

3.  قائمة التدفقات النقدية.

4.  قائمة التغرات في حقوق الملكية.

الأمر الذي كان يمثل صعوبة بالغة, إذا كيف يمكن 

تركيز الأحداث الاقتصادية الكثرة و المتنوعة في تقارير 

موجزة.

ومن هنا يمكن القول أنة بالإضافة إلى القوائم المالية 

الأساسية يتسع نطاق التقرير المالي ليشمل معلومات 

أخرى كمية ووصفية يتم الإفصاح عنها بالأساليب 

التالية:

1 ـ الإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية. والتي تعتر جزءً 

لا يتجزأ من القوائم المالية وتشمل: 

 أ ـ الملاحظات المرفقة بالقوائم المالية: مثل

1- التغيرات في السياسات المحاسبية.   

 2- الاحتمالات الرطية. 

3- طرق تقييم المخزون.   

4ـ عدد الأسهم المصدرة والمتداولة. 

5ـ المقاييس البديلة للتكلفة التاريخية.  

ب ـ المعلومات الإضافية في شكل جداول أو ملاحق 

مرفقة: مثل 

1 - الإفصاح عن أثر التغيرات في الأسعار. 

2- معلومات عن احتياطيات الغاز و البترول. 

2 ـ  الوسائل الأخرى في التقرير المالي:

      أ. خطــاب مجلــس الإدارة للمســاهمين: 

)عــن الأحــداث غــر ماليــة, توقعــات الوضــع 

البضاعــة, خطــط  الاقتصــادي ومســتقبل   

في  التغيــرات  الرأســمالية,  الموازنــة  النمــو, 

سياســات الركــة وفي المراكــز الإداريــة العليــا 

.)

 ( الإدارة:  ومناقشــات  تحليــلات  ب.       

للجوانــب الثلاثــة هــي: الســيولة, مصــادر رأس 

مــال العامــل, نتائــج التشــغيل (.

       جـــ. مســئوليات الإدارة عــن القوائــم 

الماليــة: ) مثــل إجــراءات وضــع وتقييــم نظــام 

ــة (. ــة الداخلي للرقاب

     د - المســئولية الاجتماعيــة: ) للجوانــب 

البيئيــة والاجتماعيــة المحيطــة بالمنشــأة مثــل: 

قــرارات اســتثمار, قــرارات منــح قــروض... 

ــة (. ــآت معين ــاه منش تج

 وتتمثــل مســؤولية الركــة نحــو المشــاكل 

تجــاه  بالمســئولية   ( المحيطــة  والظــروف 

التلــوث البيئــي , والمــوارد البريــة , والتفاعــل 

ــع (. ــع المجتم م

3.  تقرير المراجع الخارجي: 

     ويعتــر تقريــره احــد المصــادر الهامــة 

ــوم  ــي يق ــات, فالمراجــع شــخص مهن للمعلوم

بالفحــص المســتقل للبيانــات 

المحاســبية المقدمــة بواســطة المنشــأة, ليقــوم 

بإصــدار رأي غــر متحفــظ أو إيجــابي. 

معيار العرض والإفصاح العام في المملكة:

التريعــات  و  البيئــات  لاختــلاف  نظــراً 

ــاكل  ــة والمش ــروف الاقتصادي ــة, والظ القانوني

هــذه  إعــداد  عنــد  الســائدة  المحاســبية 

المعايــر والمبــادئ المحاســبية وقــد استشــعرت 

البيئيــة. المتغــرات  أهميــة  التجــارة  وزارة 

ــم 692  ــارة رق ــر التج ــرار وزي ــدر ق ــد ص  وق

بيــان  باعتــماد  هــــ   1406/2/28 بتاريــخ 

أهــداف ومفاهيــم المحاســبة الماليــة الــذي تــم 

عــى ضــوءه إعــداد معيــار العــرض والإفصــاح 

العــام, باعتبــاره مرجعــاً رســمياً يتم الاسترشــاد 

ــع المحاســبين. ــل جمي ــه مــن قب ب

و  العــرض  معيــار  بمتابعــة  قامــت  فقــد 

فــترة  خــلال  التطبيــق  في  العــام  الإفصــاح 

صلاحيتــه  مــدى  مــن  للتأكــد  الاسترشــاد 

ــد الدراســة الملائمــة  ــي , وبع ــق الإلزام للتطبي

والمتأنيــة صــدر قــرار وزيــر التجــارة رقــم 852 

ــات  ــزام بمتطلب ــخ 1410/10/7 هـــ بالالت بتاري

العــرض والإفصــاح العــام عنــد إعــداد القوائــم 

وليكــون  ومراجعتهــا  للمنشــات  الماليــة 

ــار ســعودي يحكــم الممارســة  ــك أول معي بذل

  . المحاســبية 

أ ــــ مقدمــة عامــة مــن المعيــار: يحــدد معيــار 

العــرض والإفصــاح العــام . 

والإفصــاح  العــرض  متطلبــات    .1

ــة  ــة للمنشــات الهادف ــم المالي ــام في القوائ الع

للربــح والعــرض والإفصــاح العــام المتعلقــة 

ــة  ــم المالي ــدة والقوائ ــة الموح ــم المالي بالقوائ

ــة الإنشــاء. ــزال في مرحل ــي لا ت للمنشــآت الت

2.  يحــدد كيفيــة معالجــة التغيــرات 

المحاســبية, والمكاســب أو الخســائر المحتملــة.

تعريــف  إيضــاح  متطلبــات    .3

عملهــا. وطبيعــة  الوحــدة 

ــة  ــداث اللاحق ــات والأح 4.  الارتباط

الماليــة. القوائــم  لإعــداد 

ب ــ نطاق المعيار: ينطبق هذا المعيار. 

ــة  ــآت الهادف ــة للمنش ــم المالي ــى القوائ    ع

للأهميــة  محــددة  اعتبــارات  عــى  للربــح 

النســبية يجــب أخذهــا في الاعتبــار.

 1ــــ إبــراز البنــود أو الأجــزاء أو المجموعــات 

ــة. ــم المالي ــا في القوائ الواجــب عرضه

أو  أجــزاء  أو  بنــود  مــع  دمجهــا  أو  2ــــ   

الماليــة.  القوائــم  في  معروضــة  مجموعــات 

ــع  ــارات عــى المواضي ــق هــذه الاعتب ولا تنطب

ــرض  ــار الع ــا معي ــرض له ــي يتع ــرى الت الأخ

ــام. ــاح الع والإفص

ــــ محتويــات المعيــار: تــم تقســيم المعيــار إلى 

أربعــة أقســام رئيســية هــي:

1 ــ معيار العرض العام.

2 ــ معيار الإفصاح العام.

3 ــــ متطلبــات العــرض و الإفصــاح العــام 

الموحــدة. الماليــة  للقوائــم 

4 ــــ متطلبــات العــرض و الإفصــاح العــام 

ــاء.  ــة الإنش ــزال في مرحل ــي لات ــآت الت للمنش

 معيار العرض العام: 

  ويختــص معيــار العــرض العــام بتحديــد 

القوائــم  في  المعلومــات  عــرض  متطلبــات 

عــرض  ومتطلبــات  مجتمعــة  الماليــة 

المعلومات في كل قائمة عى حدة.

      أولاً: المتطلبــات العامــة للعــرض مــن 

حيــث:

أ – المجموعة الكاملة للقوائم المالية. 

ب – ترتيب عرض القوائم المالية.

جـ - اعتبارات الأهمية النسبية. 

 د – الأســس العامــة لعــرض المعلومــات في 

ــة. ــم المالي القوائ

للقوائــم  العــام  العــرض  متطلبــات  ثانيــاَ: 

الماليــة كل عــى حــدة مــن حيــث:

  أ ـ عرض المعلومات في قائمة المركز المالي.

 ب - عرض المعلومات في قائمة الدخل. 

 جـــ - عــرض المعلومــات في قائمــة مصــادر 

الأمــوال.  واســتخدام 

 د ـ عــرض التغيــرات في حقــوق أصحــاب رأس 

المال. 

ــاح  ــة الأرب ــات في قائم ــرض المعلوم  هــــ - ع

المبقــاة. 

 معيار الإفصاح العام: 

 ويختــص معيــار الإفصــاح العــام بتحديــد 

متطلبــات الإفصــاح في القوائــم الماليــة, حيــث 

ــة. ــات المرفق ــن الإيضاح يتضم

1- في شكل ملاحظات مرفقة. 

ــداول أو  ــكل ج ــة في ش ــات إضافي 2 - معلوم

ملاحــق مرفقــة عــى معلومــات أخــرى كميــة 

ــة. ووصفي

وقــد حــدد معيــار الإفصــاح العــام متطلبــات 

الإفصــاح في القوائــم الماليــة لــكل مــما يــلي: 

 أ ـ طبيعة نشاط المنشأة. 

ب ـ السياسات المحاسبية الهامة .

ومعالجتهــا  المحاســبية  التغيــرات   - جـــ 

 . ســبياً محا

 د ـ الأحداث اللاحقة.

المحتملــة  والخســائر  المكاســب   - هـــ 

محاســبياً.  ومعالجتهــا 

 و ـ الارتباطات المالية.

 متطلبــات المعيــار المتعلقــة بالقوائــم الماليــة 

الموحــدة:

  اختــص بتحديــد المتطلبــات الإضافيــة خلافــاً 

لمتطلبــات العــرض والإفصــاح. 

 متطلبــات العــرض والإفصــاح العــام للــركات 

في مرحلــة الإنشــاء:

الإفصــاح  و  العــرض  متطلبــات  تحديــد 

ــة  ــم المالي ــه القوائ ــز ب ــي تتمي ــاح الت والإيض

للــركات في مرحلــة الإنشــاء بالإضافــة إلى 

العــام. الإفصــاح  و  العــرض  مقتضيــات 

الخاتمة.

ــات  ــض متطلب ــار بع ــذا المعي ــل ه ــد تجاه ق

ــذا  ــل ه ــدور مث ــبة، إلا أن ص ــاح المناس الإفص

ــر  ــار يعت المعي

ــر الممارســة  ــاً لتطوي ــاً هام ــاً ريادي بحــق حدث

ــا وضرورة  ــي به ــة والرق ــبية في المملك المحاس

الإسراع 

في إيجــاد معايــر محاســبية أخــرى تكــون 

المملكــة  في  البيئيــة  للمتغــرات  ملائمــة 

إليهــا  الحاجــة  وحســب 
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القوائم المالية باستخدام النسب
بقلم : وليد نبيه   

عندما أنهيت دراستى بالجامعة كان حلم حياتى أن 

أصبح مثل ذلك الرجل الذى يظهر دوماً فى نرة الأخبار 

، كنت أجلس مترقباً عندما يتحدث مذيع النرة 

الاقتصادية عن أخبار البورصات العالمية وارتفاع مؤشر 

 ، ) NASDAQ نيكى( أو انخفاض مؤشر )ناسداك(

منتظراً تلك اللحظات الخاطفة التى تنقل الصورة من 

داخل مقصورة التداول ويظهر فيها منفذ العمليات 

)Floor Broker( بمظهره الأنيق وربطه عنقه المفتوحة 

قليلاً ، وهو يشر بيديه ملوحاً فى توتر بحركات تشبه 

حركات الصم والبكم أحياناً وحركات المختلين عقلياً 

فى أحيان أخرى ، وألمح نظرات السعادة فى عينى ذلك 

اليابانى القصر وهو يتقافز عندما تحقق أسهمه أرتفاعاً 

أونظرات الحزن التى تعتريه مع انخفاض الأسعار 

وتحقيق الخسائر.

كان ذلك العالم بالنسبة لى سحراً ، وكان الوصول إليه 

مطمحاً لا غنى عن تحقيقه ، فسألت عن الطريقة التى 

يمكننى أن أصبح بها مثل هؤلاء فلم أجد إلى ذلك سبيلاً 

، وبالمصادفة رشحنى أحد أساتذتى بالجامعة للعمل 

بأحد مكاتب المحاسبة التى يشارك بها وأخرنى أن تعلم 

المحاسبة هو الخطوة الأولى فى طريق المحلل المالى الجيد 

، وبذلت جهداً حقيقياً فى التعلم والعمل هناك ، حتى 

حانت الفرصة وتم ترشيحى تلك المرة للعمل بأحد 

الركات التى تعمل فى مجال تقييم الأسهم والسندات 

فى بورصة الاوراق المالية.

كانت هذه هى الفرصة التى كنت أتمناها وظننت أننى 

هناك سأتعلم كل شىء فبدأت بقراءة ما طلب منى 

بشغف وخضت دورات تدريبية تم إلحاقى بها فيما 

 )Fundmental Analysis( يطلق عليه التحليل الأساسى

وهو يتضمن استخدام القوائم المالية وتحليلها بالأساليب 

المختلفة ومن ضمن هذه الأساليب ما يطلق عليه 

.)Ratios( التحليل بالنسب المالية

و عندما أعتقدت أننى وضعت قدمى عى الطريق 

وبدأت أخطو وجدتهم يقولون لى "هذا كل شىء لقد 

انتهينا" فعدت أسأل معترضاً فأنا لم أصل بعد للمعرفة 

التى كنت أريدها فوجدتهم يكررون ما قالو من جديد.

فوجدت أننى فى حرة ، تماماً كرجل ذهب إلى الطبيب 

وبعد تحاليل طويلة أخره أن نسبة الهيموجلوبين فى 

دمه كذا ، وتركه دون إجابة عما تعنى هذه النسبة ؟ 

هل هى جيده أم لا ؟ وكيف الطريق إلى علاجها إن لم 

تكن جيده ؟ ، ترك له مجرد نسبة صماء مبهمه لا تعنى 

له أى شىء سوى المزيد من الحرة والتساؤل.

من هو وليد نبيه؟

عمل فى عدد من الركات وبيوت الخرة الاستشارية فى 

مجال المحاسبة والاستشارات المالية ونظم المعلومات ، 

والتحق بالعمل فى أجيال فى نهاية عام 2003.

ورغم أن نسبة »الهيموجلوبين« التى تحدث عنها 

الطبيب لها مؤشرات قياسية يمكن استخدامها فى الحكم 

والتقييم ، نجد ان التحليل المالى ليس له مؤشرات 

قياسية ، كل شىء يختلف من نشاط لنشاط ومن شركة 

لأخرى داخل نفس النشاط ومن ظروف تشغيل أو 

تمويل لأخرى داخل نفس الركة.

وبعد وقت طويل وقراءات لا حر لها أضاء عقى فجأة 

، مثلما يضىء عقل الصوفى الذى يستغرق فى التأمل 

حتى يصل إلى الفتوحات ، وعلمت أنهم عندما أخرونى 

أن هذه هى نهاية المطاف لم يكذبو ، فالجزء المتبقى 

لا يمكن أن يعلمه شخص لآخر ، وإنما هو نتاج فكرك 

وحدك وقدرتك عى ربط كل العلم الأكاديمى الذى 

حصلته بالخرة العملية لتحليل المؤشرات التى تظهر لك 

حتى تصل إلى النتائج ، ولا أنكر أننى ما زلت حتى اليوم 

مريداً يبتغى الوصول فى بحر هذا العلم الواسع.

يعتر المحللون الماليون المحترفون أن النسب المالية لا 

حر لها وأنها يمكن أن تنتج عن طريق قسمة أى بند 

من بنود القوائم المالية عى بند أخر ، أما الهدف من 

استخراج النسبة المالية فيحددة المحلل نفسه ويعرف 

كيف يستفيد به فى الأغراض المناسبة.

يمكننا فى هذا المقال أن نتحدث باختصار عن هذه 

الجزئية من التحليل المالى باستخدام النسب المالية 

ومعانى النسب المختلفة بأسلوب مبسط نتمنى أن يفيد 

المهتمين بهذا المجال ، كبداية متواضعة فى هذا الأمر ، 

وربما أمكننا أن نفرد مقالات أخرى فيما بعد لطرق أكر 

تقدماً فى أساليب قراءة تلك النسب والربط فيما بينها.

فى البداية يجب أن نشر إلى نقطتين لا يمكن إغفالهما :

النسبة المالية دون 

معنى لا قيمة لها 

وهو ما يعنى 

أن أى نسبة 

تستخرجها يجب 

أن تحدد لها معنى 

واضحا تهدف من 

وراءه إلى قراءة 

نقطة قصور أو قوة 

لدى الركة.

ليس هناك ما 

يسمى نسب نمطية 

لكل الركات

أى أنه لا توجد 

مؤشرات نمطية 

يمكن استخدامها 

كمعاير للحكم 

عى جودة أو 

ضعف النسبة ولكن يتم استخدام مؤشرات للركات الناجحة 

فى القطاع الذى تعمل به الركة عن نفس الفترة ويتم 

استخدامة للحكم عى النسبة كما يتم استخدام تلك النسبة 

لنفس الركة عن فترات سابقة لمتابعة تطور النسبة بالسلب 

أو الإيجاب.

تم تقسيم النسب المالية إلى أربعة أقسام رئيسية وهى :

نسب السيولة   .1

نسب الربحية  .2

نسب الكفاءة  .3

نسب الرفع المالى  .4

Liquidity Ratios نسب السيوله

وهى النسب التى تقيس مدى قدرة المنشأة عى مواجهة 

التزاماتها قصرة الأجل عند استحقاقها باستخدام أصولها 

السائلة والشبه سائلة )الأصول المتداولة( دون تحقيق خسائر.

 )Current Ratio( 1. نسبة التداول

نسبة التداول = الأصول المتدوالة ÷ الالتزامات المتداولة

وتعر هذه النسبة عن عدد المرات التى تستطيع فيها الأصول 

المتداولة تغطية الخصوم المتداولة ، وكلما زادت هذه النسبة 

دل ذلك عى مقدرة الركة عى مواجهة أخطار سداد 

الالتزامات المتداولة المفاجىء دون الحاجة لتسييل أى أصول 

ثابتة أو الحصول عى اقتراض جديد.

إلا أننا نعود لإشارة إلى أن النسبة لا يمكن أن تقرأ صماء 

فزيادة النسبة هو أمر جيد ولكن الزيادة يمكن أن تكون 

مقبولة إلى درجة معينة فقد يكون ارتفاع النسبة نتيجة 

زيادة بند الأصول المتداولة بسبب تراكم المخزون وعدم 

تريفه وهو أمر غر جيد وقد تكون زيادة النسبة بسبب 

زيادة بند النقدية بصورة مبالغ فيها مما يدل عى عدم 

استخدام الركة الجيد للسيولة لديها وتقليل الربحية نتيجة 

ذلك ، أو ربما بسبب زيادة تراكم بند العملاء وتضخمة نتيجة 

عدم استخدام سياسات جيدة فى التحصيل ومتابعة العملاء 

المدينين.

لذلك يجب قراءة النسبة ومقارنتها كما أشرنا بمتوسط النسب 

المحققة للركات الناجحة فى نفس النشاط وكذلك مراعاة 

جميع الجوانب الأخرى التى يمكن استنباطها من خلال 

النسبة وعلاقتها بالبنود الأخرى.

 )Quick Ratio( 2. نسبة السداد السريع

نسبة النقدية = )الأصول المتداولة – المخزون( ÷ الالتزامات 

المتداولة

وتوضح هذه النسبة مدى إمكانية سداد الالتزامات القصرة 

الأجل خلال أيام معدودة ، ويتم تجنب بند المخزون نظراً 

لكونه من أقل عناصر الأصول المتداولة سيولة وكذلك لصعوبة 

تريفه خلال وقت قصر دون تحقيق خسائر.

 )Cash Ratio( 3. نسبة النقدية

نسبة النقدية = النقدية والأصول شبه النقدية ÷ الالتزامات 

المتداولة

وتوضح هذه النسبة مدى إمكانية سداد الالتزامات قصرة 

الأجل من خلال مكالمة تليفونة كما يقولون ، وهى تعطى 

مؤشراً لإدارة أنه فى خلال أسوأ الأوقات يمكن سداد 

الالتزامات قصرة الأجل. 

وتعتر الأصول شبه النقدية هى كل ما يمكن تحويله إلى 

نقدية خلال فترة وجيزة مثل الأوراق المالية القابلة للتداول 

فى البورصة.

Profitability Ratios نسب الربحية

وهي النسب التى تقيس كفاءة الإدارة فى استغلال الموارد 

استغلالاً أمثل لتحقيق الأرباح

 )Gross Profit Margin( 1. هامش مجمل الربح

هامش مجمل الربح = مجمل الربح ÷ صافى المبيعات

وتوضح هذه النسبة العلاقة بين صافى إيراد المبيعات وتكلفة 

البضاعة المباعة ، ويجب مقارنة هذه النسبة بمتوسط النسب 

المحققة فى القطاع ، حيث يمكن أن يعكس انخفاض النسبة 

ارتفاع مبالغ فيه فى تكلفة الخامات المستخدمة فى الإنتاج أو 

فى العمالة المباشرة أو خلافه.

 Net( )2. معدل العائد عى المبيعات )هامش صافى الربح

 )Profit Margin

هامش صافى الربح = صافى الربح ÷ صافى المبيعات

وتقيس هذه النسبة صافى الربح المحقق عى كل جنيه من 

المبيعات ، وهى تشر إلى نسبة ما تحققه المبيعات من أرباح 

بعد تغطية تكلفة المبيعات وكافة المروفات الأخرى من 

مصاريف إدارية وعمومية ومصاريف تمويلية وخلافه.

وكلما ارتفعت هذه النسبة كان ذلك جيداً ، ويجب مقارنة 

هذه النسبة بمتوسط النسب المحققة فى القطاع ، كما يجب 

عدم استخدام هذه النسبة وحدها فربما بالرغم من ارتفاع 

النسبة فى الكثر من الأحيان لا تحقق الركة معدلاً مناسباً 

للعائد عى حقوق الملكية.

 )Return on Equity( 3. معدل العائد عى حقوق الملكية

معدل العائد عى حقوق الملكية = صافى الربح ÷ حقوق 

الملكية

وتعر هذه النسبة عن العائد الذى يحققة الملاك عى 

استثمار أموالهم بالركة ، وهى تعتر من أهم نسب 

الربحية المستخدمة حيث أنه بناءاً عى هذه النسبة قد 

يقرر الملاك الاستمرار فى النشاط أو تحويل الأموال إلى 

استثمارات أخرى تحقق عائداً مناسباً.

ويعتر العائد المناسب من وجهة نظر الملاك ما يوازى 

معدل العائد الخالى من الخطر مضافاً إليه ما يطلق عليه 

بدل المخاطرة وهو يختلف من نشاط لآخر ومن بيئة 

استثمار لأخرى.

ويعتر معدل العائد الخالى من الخطر هو ذلك العائد 

المؤكد الحصول عليه بنسبة 100% حيث لا يتعرض 

المستثمر لأى نوع من المخاطرة أو التعرض للتقلبات فى 

ذلك العائد وغالباً ما يستخدم معدل العائد عى أذون 

الخزانة كمعدل عائد خالى من الخطر فى ظل معدل 

تضخم يساوى صفر ، أما فى حالة وجود معدل تضخم 

فيتم استخدام معدل العائد الإسمى الخالى من الخطر 

ويتم حسابه كما يى :

معدل العائد الإسمى الخالى من الخطر = )1 + معدل العائد 

الخالى من الخطر ( )1+ معدل التضخم( - 1

أما بدل المخاطرة فهو الجزء من العائد الذى يطلبه المستثمر 

نظر تحمله مخاطر إضافية عند الاستثمار فى مجالات قد 

تتعرض للتقلبات ويتم تقسيم المخاطر لما يى :

Bussines Risk مخاطر الأعمال  .1

Financial Risk مخاطر التمويل  .2

Liquidity Risk مخاطر السيولة  .3

وتنقسم المخاطرة بوجه عام إلى جزئين ، أحدهما يرجع إلى 

السوق ككل وهو ما يسمى المخاطرة المنتظمة والأخر يرجع 

إلى الركة نفسها وهو يسمى المخاطرة غر المنتظمة ويتم 

قياسها والتحكم فيها داخل الركة.

ويتم تقدير المخاطرة المنتظمة للاستثمار عن طريق الربط 

بين العائد عى الاستثمار والعائد عى السوق ككل لتحديد ما 

يسمى معامل المخاطرة المنتظمة )بيتا(.

 )Return on Investment( 4. معدل العائد عى الاستثمار

معدل العائد عى الاستثمار = صافى الربح ÷ إجمالى الاستثمار

ويتكون إجمالى الاستثمار من )رأس المال العامل + إجمالى 

الأصول طويلة الأجل( ، أو من )مجموع حقوق الملكية + 

القروض طويلة الأجل(.

وتعر النسبة عن مدى كفاءة الركة فى استخدام وإدارة كل 

الأموال المتاحة لديها من المساهمين والأموال المقترضه فى 

تحقيق عائد عى تلك الأموال حيث أن الفرض الأساسى هو 

وجود تكلفة لتلك الأموال وهى العائد المطلوب عى حقوق 

المساهمين والفوائد المدفوعة عى القروض ، وينتظر تحقيق 

معدل عائد عى الاستثمار يوازى تكلفة الأموال عى أقل 

تقدير.

ويتم تقدير تكلفة الاستثمار باستخدام التكلفة المرجحة لبنود 

التمويل كما يى :

ت. التمويل )2(   بنود التمويل الوزن النسبي )1(  

ت. مرجحة )3(=)1(*)2( 

% العائد المطلوب %   % رأس المال 

ت. الاقتراض %   % قروض طويلة الأجل 

%

 %    %100 الإجمالي  

وتكون تكلفة التمويل هى إجمالى التكلفة المرجحة لبنود 

التمويل ، ويتم مقارنتها بالعائد عى الاستثمار لتحديد كفاءة 

الركة فى إدارة الأموال المستثمرة.

 Return on Total( 5. معدل العائد عى إجمالى الأصول

 )Assets

معدل العائد عى إجمالى الأصول = صافى الربح ÷ إجمالى 

الأصول

وتعر هذه النسبة عن قدرة المنشأة عى استخدام أصولها 
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تحليل التقارير المالية

•  الفرق بين التقارير المالية الخاصة والعامة: 

التقارير المالية هي المنتج النهائي للمحاسبة، وتنقسم التقارير المالية إلى قسمين، تقارير خاصة  وتقارير عامة.

التقاريــر الخاصــة : هــي التقاريــر التــي يتــم إعدادهــا اســتجابة لطلــب أو غــرض معــين، وعــادة تخدم بشــكل أســاسي المســتخدم الداخــلي للمعلومات 

المالية.

التقاريــر العامــة : يتــم إعدادهــا وفــق معايــر المحاســبة المتعــارف عليهــا ليطلــع عليهــا كل المهتمــين بأمــور المنشــأة ســواء المســتخدمين الداخليــين 

أو الخارجيــين . 

مقارنة القوائم المالية:  •

المقارنــة الأفقيــة  : مقارنــة القوائــم الماليــة للمنشــأة نفســها لســنة مــا مــع القوائــم الماليــة لنفــس المنشــأة في ســنة أو ســنوات ماليــة أخــري. وأيضــا 

مقارنــة القوائــم الماليــة للمنشــأة في ســنة أو ســنوات ماليــة  مــع القوائــم الماليــة  لمنشــآت أخــرى.

المقارنــة الرأســية : نســبة أرقــام مفــردات القوائــم الماليــة إلى إحــدى هــذه المفــردات )التــي يرغــب المحلــل نســبة الأرقــام أو المفــردات الأخــرى إليهــا( 

أو إلي مجمــوع المفــردات) نســبة الجــزء إلي الــكل(.

النسب المالية:   •

تســتخدم النســب الماليــة في التحليــل المــالي لاســتخراج أو اســتنباط علاقــة بــين رقمــين منســوب أحدهــما للآخــر ، وهــذه العلاقــات تســاعد المحلــل 

المــالي عــى التعــرف عــى وضــع المنشــأة محــل التحليــل.

أهداف التحليل المالي باستخدام النسب المالية: تهدف النسب المالية إلى التعرف عى   •

1 ـ السيولة: ويقصد بها مقدرة المنشأة عى الوفاء بالتزاماتها المالية قصرة الأجل دون اللجوء إلى الاستدانة أو اللجوء إلى بيع أصل ثابت.

2 ـ المقــدرة عــى ســداد الديــون: ويقصــد بهــا مــدى كفايــة ممتلــكات المنشــأة مــن أصــول ومنافــع ســواء كانــت متداولــة أو ثابتــة لســداد الالتزامــات 

)ديــون المنشــأة( ســواء كانــت قصــرة أو طويلــة الأجــل. 

3 ـ الربحية والفعالية :  ويقصد بها قدرة المنشأة عى تحقيق أرباح سواء الآن أو في المستقبل.
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مجلــة المحاســب العــربي هــي مجلــة شــهرية الكترونيــة متخصصــة في نــر كل مــا يتعلــق بالاعــمال الماليــة والإقتصــاد بجميــع فروعهــا بهــدف الإرتقــاء بمســتوى المحاســب 

العــربي إينــما كان . مســاهمة في إثــراء البحــث العمــلي في المجــال  المحاســبي بجميــع انواعــة. والعمــل عــى رفــع كفــاءة المحاســب العــربي وتأهيــل كــوادر جديــدة في ســوق 

العمل.ونــر العلــم والمعرفــة بأساســيات المحاســبة بجميــع انواعهــا مــن محاســبة ماليــة محاســبة تكاليــف محاســبة إداريــة محاســبة ضريبيــة محاســبة حكوميــة ...

جميع الموضوعات والمشاركات التي تطرح في بالمجلة لا تعبربالضرورة عن رأي إدارة الملتقى، وإنما تعبر عن رأي كاتبها 


